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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Автономная некоммерческая организация «Центр сохранения традиционной культуры 

народов ханты «Увас хот» (Северный дом)» (далее - Организация) является не имеющей членства 

некоммерческой организацией, созданной единственным учредителем в целях предоставления 

услуг в сфере традиционной культуры народов ханты. 

1.2. Полное наименование Организации: Автономная некоммерческая организация «Центр 

сохранения традиционной культуры народов ханты «Увас хот» (Северный дом)». 

Сокращенное наименование Организации: АНО "Увас хот". 

1.3. Организационно-правовая форма Организации - автономная некоммерческая 

организация. 

1.4. В своей деятельности Организация руководствуется Конституцией Российской 

Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 12.01.1996 

N 7-ФЗ "О некоммерческих организациях", другими законами и правовыми актами Российской 

Федерации, настоящим Уставом. 

1.5. Организация имеет в собственности обособленное имущество, отвечает по своим 

обязательствам этим имуществом, может от своего имени приобретать и осуществлять 

имущественные и неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде. 

1.6. Организация вправе в установленном порядке открывать счета (включая валютные) в 

банках на территории Российской Федерации и за пределами ее территории, за исключением 

случаев, установленных федеральным законом. 

1.7. Учредитель не отвечает по обязательствам созданной им Организации, а Организация не 

отвечает по обязательствам учредителя. 

1.8. Организация может создавать филиалы и открывать представительства в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. Филиал и представительство Организации не являются 

юридическими лицами, наделяются имуществом Организации и действуют на основании 

утвержденного ею положения. Руководители филиала и (или) представительства назначаются 

Организацией и действуют на основании доверенности. Филиал и представительство 

осуществляют деятельность от имени Организации. Ответственность за деятельность своих 

филиалов и представительств несет Организация. 

1.9. Организация имеет печать с полным наименованием Организации на русском языке. 

Организация вправе иметь штампы и бланки со своим наименованием. 

1.10. Организация создана на неопределенный срок. 

1.11. Место нахождения Организации: д. Согом, Ханты-Мансийский района, Ханты-

Мансийский автономный округ - Югра. 

1.12. Организация считается созданной как юридическое лицо с момента ее государственной 

регистрации в установленном законом порядке. 
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2. ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

2.1. Организация создается с целью сохранения, осуществления и развития традиционного 

образа жизни, хозяйствования, промыслов и культуры народов ханты. 

2.2. Предметом деятельности Организации является: 

2.2.1. популяризация и сохранение культурного наследия народов ханты; 

2.2.2. организация досуга и приобщения жителей к творчеству, культурному развитию и 

самообразованию, любительскому искусству и ремеслам; 

2.2.3. развитие местного традиционного народного художественного творчества и народных 

художественных промыслов; 

2.2.4. развитие историко - культурного туризма. 

2.3. Организация вправе заниматься приносящей доход деятельностью, необходимой для 

достижения целей, ради которых она создана, и соответствующей этим целям, создавая для 

осуществления приносящей доход деятельности хозяйственные общества или участвуя в них. 

2.3.1. услуги по организации выставок, экспозиций и ярмарок, научных и культурных встреч, 

конгрессов, конференций, мастер-классов, мероприятий, праздников; 

2.3.2. услуги по проведению историко-документальных выставок, экскурсий по архивам и 

экспозициям архивных документов; 

2.3.3. торговля розничная сувенирами, изделиями народных художественных промыслов; 

2.3.4. предоставление прочих социальных услуг без обеспечения проживания, не 

включенных в другие группировки; 

2.3.5. деятельность зрелищно-развлекательная прочая, не включенная в другие группировки; 

2.3.6. сбор и заготовка дикорастущих плодов, ягод; 

2.3.7. сбор и заготовка дикорастущих грибов; 

2.3.8. сбор и заготовка дикорастущих орехов; 

2.3.9. деятельность по предоставлению мест для краткосрочного проживания; 

2.3.10. переработка и консервирование рыбы, ракообразных и моллюсков; 

2.3.11. производство прочих деревянных изделий; производство изделий из пробки, соломы и 

материалов для плетения; 

2.3.12. деятельность парков культуры и отдыха и тематических парков 

2.4. Организация может заниматься отдельными видами деятельности, предусмотренными 

действующим законодательством, только на основании специального разрешения (лицензии), 

членства в саморегулируемой организации или выданного саморегулируемой организацией 

свидетельства о допуске к определенному виду работ. 
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2.5. Учредитель Организации может пользоваться ее услугами только на равных условиях с 

другими лицами. 

 

3. УПРАВЛЕНИЕ И НАДЗОР ОРГАНИЗАЦИЕЙ 

 

3.1. Структура управления Организацией. 

3.1.1. Управление деятельностью Организации осуществляется в соответствии с 

нормативными правовыми актами Российской Федерации и настоящим Уставом. 

3.1.2. Высшим органом управления Организацией является Учредитель. 

3.1.2.1. К исключительной компетенции Учредителя относится: 

- определение приоритетных направлений деятельности Организации, принципов 

образования и использования ее имущества; 

- утверждение устава, внесение в него изменений; 

- определение порядка приема в состав учредителей Организации и исключения из состава ее 

учредителей, за исключением случаев, если такой порядок определен федеральными законами; 

- образование органов Организации и досрочное прекращение их полномочий;  

- утверждение годовых отчетов и годовой бухгалтерской (финансовой) отчетности 

Организации; 

- принятие решений о создании Организацией других юридических лиц, в том числе 

хозяйственных обществ и (или) об участии в них Организации; 

- принятие решений о создании филиалов и (или) об открытии представительств 

Организации; 

- одобрение совершаемых Организацией сделок в случаях, предусмотренных законом; 

- принятие решений о реорганизации и ликвидации Организации, о назначении 

ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении ликвидационного баланса; 

- утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора Организации; 

- преобразование Организации в фонд; 

- принятие в состав учредителей новых лиц; 

- определение порядка управления; 

- создание постоянно действующего коллегиального органа (органов) и досрочное 

прекращение их полномочий; 

- назначение Директора и досрочное прекращение его полномочий. 

3.1.3 Учредитель принимает решения единолично, по мере необходимости, но не реже 

одного раза в год. 

3.1.4 Надзор за деятельностью Организации осуществляет ее Учредитель путем:  
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- выявления нарушений деятельности Организации, в том числе нецелевого использования 

денежных средств Организации,  

- недопущения (пресечения) использования имущества Организации не по назначению, в том 

числе действий заинтересованных лиц, противоречащих целям и предмету деятельности 

Организации. 

3.1.5. По результатам осуществления надзора, Учредитель выносит соответствующее 

решение, обязательное для исполнения другими органами и самой Организацией. 

Учредитель вправе: 

- пользоваться услугами Организации на равных условиях с другими лицами; 

- контролировать исполнение решений органов Организации; 

- предлагать к реализации проекты и программы, направленные на достижение целей 

создания Организации; 

- контролировать целевое расходование денежных средств. 

3.1.3. Единоличным исполнительным органом является Директор Организации. 

Директор осуществляет руководство деятельностью Организации, подотчетен учредителю и 

назначается им сроком на 5 лет. 

К компетенции Директора относится решение всех вопросов, которые не составляют 

исключительную компетенцию учредителя Организации. 

Директор Организации: 

- распоряжается имуществом и средствами Организации, согласно утвержденных смет, 

действует от имени Организации без доверенности; 

- заключает договоры и совершает иные сделки; 

- осуществляет исполнительно-распорядительные функции; 

- представляет Организацию в отношениях с российскими и иностранными юридическими и 

физическими лицами; 

- выдает доверенности; 

- открывает в банках расчетные и другие счета Организации; 

- издает приказы, распоряжения, инструкции и другие акты, обязательные для исполнения 

работниками Организации; 

- принимает на работу и увольняет с работы работников Организации; 

- распределяет обязанности между работниками Организации, определяет их полномочия; 

- проводит повседневную работу для реализации решений Учредителя Организации. 
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3.5. Для проверки финансово-хозяйственной деятельности Организации Учредитель может 

назначить аудитора (аудиторскую компанию). 

3.6. Аудитор (аудиторская компания) осуществляет проверку финансово-хозяйственной 

деятельности Организации в соответствии с правовыми актами Российской Федерации на 

основании заключаемого между Организацией и аудитором (аудиторской компанией) договора. 

 

4. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

ОРГАНИЗАЦИИ 

 

4.1. Организация может иметь в собственности здания, сооружения, жилищный фонд, 

транспорт, оборудование, инвентарь, денежные средства в рублях и иностранной валюте, ценные 

бумаги и иное имущество, а также земельные участки. 

4.2. Источниками формирования имущества Организации являются: 

4.2.1. Единовременные поступления от учредителя. 

4.2.2. Выручка от реализации товаров, работ, услуг. 

4.2.3. Дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям, другим ценным 

бумагам и вкладам. 

4.2.4. Доходы, получаемые от собственности Организации. 

4.2.5. Добровольные имущественные взносы и пожертвования. 

4.2.6. Другие не запрещенные законом поступления. 

4.3. Имущество Организации, а также доходы от приносящей доход деятельности являются 

собственностью Организации и не могут переходить в собственность Учредителя или 

перераспределяться между членами других органов Организации. Организация осуществляет 

владение, пользование и распоряжение своим имуществом в соответствии с его назначением и 

только для достижения уставных целей. 

4.4. Имущество, переданное Организации ее Учредителем, является собственностью 

Организации. Учредитель Организации не обладает правом собственности на ее имущество, в том 

числе и на ту его часть, которая образовалась за счет его взносов и пожертвований. 

 

5. ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ 

 

5.1. В Устав Организации могут быть внесены изменения на основании решения учредителя 

в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным 

законом от 12.01.1996 N 7-ФЗ "О некоммерческих организациях" и другими федеральными 

законами. 

5.2. Изменения, внесенные в настоящий Устав, подлежат государственной регистрации в 

установленном законом порядке и вступают в силу с момента такой регистрации. 

 

6. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

6.1. Организация может быть реорганизована в порядке, предусмотренном Гражданским 

http://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=418167&date=21.03.2023
http://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=434818&date=21.03.2023


  

7 
 

кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 12.01.1996 N 7-ФЗ "О некоммерческих 

организациях" и другими федеральными законами. 

6.2. Организация по решению учредителя может быть преобразована в фонд. 

6.3. Организация считается реорганизованной с момента государственной регистрации вновь 

возникшей организации. 

6.4. Имущество Организации переходит после ее реорганизации к правопреемникам в 

порядке, предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации. После реорганизации 

Организации все документы передаются организации-правопреемнику. 

6.5. Организация может быть ликвидирована на основании решения Учредителя или по 

решению суда. Ликвидация Организации осуществляется в порядке, установленном Гражданским 

кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 12.01.1996 N 7-ФЗ "О некоммерческих 

организациях" и другими федеральными законами. 

6.6. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по 

управлению делами Организации. 

6.7. При ликвидации Организации оставшееся после удовлетворения требований кредиторов 

имущество, если иное не установлено федеральными законами, направляется в соответствии с 

настоящим Уставом на цели, в интересах которых она была создана. В случае если использование 

указанного имущества в соответствии с Уставом не представляется возможным, оно обращается в 

доход государства. 

6.8. Ликвидация Организации считается завершенной, а Организация - прекратившей 

существование после внесения сведений о ее прекращении в Единый государственный реестр 

юридических лиц в порядке, установленном Федеральным законом от 08.08.2001 N 129-ФЗ "О 

государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей". 
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