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Статья 1. Общие положения.
1.1. Региональная общественная организация Ханты-Мансийского автономного округа-Югры 
'^Инклюзивный социально-творческий центр «САМиТ», именуемая в дальнейшем

Организация», создана по инициативе группы граждан, добровольно объединившихся на 
основе общности их интересов для реализации общих целей, указанных в настоящем Уставе, 
и реализации иных не противоречащих закону целей.

Решение о государственной регистрации Организации при создании принято 27 октября 
2017 года Управлением Министерства юстиции Российской Федерации по Ханты- 
Мансийскому автономному округу-Югре, учетный номер №8612011174. Запись о 
некоммерческой организации внесена в Единый государственный реестр юридических лиц 03 
ноября 2017 года за основным государственным регистрационным номером 1178600001601 
Управлением Федеральной налоговой службы по Ханты-Мансийскому автономному округу- 
Югре.

Прежнее наименование Организации: местная общественная организация «Молодежный 
городской клуб молодых людей с ограниченными возможностями здоровья «САМиТ» города 
Нижневартовска».
1.2. Организация является некоммерческой корпоративной организацией, осуществляющей 
свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским 
кодексом РФ, Федеральным законом от 05.05.2014г. Х99-ФЗ «О внесении изменений в главу 4 
части первой Гражданского кодекса Российской Федерации и о признании утратившими силу 
отдельных положений законодательных актов Российской Федерации», Федеральным законом 
Российской Федерации «Об общественных объединениях», другими законодательными 
актами и настоящим Уставом.
1.3. Деятельность Организации основывается на принципах добровольности, равноправия, 
самоуправления и законности. В рамках, установленных законодательством, Организация 
свободна в определении своей внутренней структуры, форм и методов своей деятельности.
1.4. Организационно-правовая форма Организации: Общественная организация.
1.5. Полное наименование Организации: Региональная общественная организация Ханты- 
Мансийского автономного округа-Югры «Инклюзивный социально-творческий центр 
«САМиТ».
Сокращенное наименование Организации: РОО «САМиТ».
1.6. Организация является региональной общественной организацией Ханты-Мансийского 
автономного округа-Югры.
Территориальная сфера деятельности - Ханты-Мансийский автономный округ-Югра.
1.7. Место нахождения Организации: Российская Федерация, Ханты-Мансийский автономный 
округ-Югра, город Нижневартовск.
1.8. Правоспособность Организации возникает с момента внесения в единый государственный 
реестр юридических лиц сведений о её создании и прекращается в момент внесения в 
указанный реестр сведений о её прекращении.
1.9. Организация является юридическим лицом, которое имеет обособленное имущество и 
отвечает по своим обязательствам всем принадлежащим ей имуществом, может от своего 
имени приобретать и осуществлять гражданские права и нести гражданские обязанности, быть 
истцом и ответчиком в суде.
1.10. Организация является собственником своего имущества. Ее члены не сохраняют 
имущественные права на переданное ими в собственность Организации имущество, в том 
числе на членские взносы.

Члены Организации не отвечают по обязательствам Организации, а Организация не 
отвечает по обязательствам своих членов.
1.11. Организация приобретает гражданские права и принимает на себя гражданские 
обязанности через свои органы, действующие от её имени в соответствии с законом, иными 
правовыми актами и настоящим Уставом. Порядок образования и компетенция органов 
Организации определяются законом и настоящим Уставом.
1.12. Организация имеет самостоятельный баланс, рублевые и 
учреждениях, круглую печать со своим наименованием.
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- _ рганизация вправе иметь символику: эмблемы, гербы, иные геральдические знаки, 
zzizzz. а также гимны. В случае использования Организацией символики Организации ее 
списание должно содержаться в уставе Организации.

- Организация создана без ограничения срока деятельности.
. деятельность Организации является гласной, а информация о её учредительных и
- сграммных документах - общедоступной.

Организация может объединяться в ассоциации (союзы) с другими общественными 
рданизациями в порядке, установленном законом.

Статья 2. Предмет и цели деятельности Организации.
2 1 Целями деятельности Организация являются:
- создание условий для всесторонней абилитации и социальной адаптации людей с 
ограниченными возможностями здоровья (далее ОВЗ) и раскрытия их творческих 
пгпенпиалов;
- социальное обслуживание людей с ОВЗ и ментальными нарушениями;
- зашита социальных, экономических и иных законных прав, и интересов людей с ОВЗ и 
ментальными нарушениями, и членов их семей;
- интеграция семей, имеющих родных с ОВЗ и ментальными нарушениями в социально- 
культурное пространство, через творческую реализацию и социальную адаптацию;
- создание творческого пространства для людей с ОВЗ и ментальными нарушениями, в 
котором они смогут обрести и укрепить навыки общения и взаимодействия с обществом и по 
средствам творчества плавно интегрироваться в социум;
- содействие физическому, психическому и социальному развитию людей с ОВЗ, посредством 
ппчностно-ориентированной, коррекционной работы в инклюзивном социально-творческом 
центре Организации и увеличение толерантности общества по отношению к людям с ОВЗ;
- содействие формированию максимальной жизненной независимости личности с аутизмом и 
другими ментальными нарушениями, в том числе и через обучение бытовым навыкам;
- социальная адаптация людей с ОВЗ через инклюзивные мероприятия;
2.2. Для достижения своих уставных целей Организация, в порядке, установленном 
действующим законодательством РФ, осуществляет следующие предметы деятельности:
- вовлечение людей с ОВЗ в жизнь общества, развитие и закрепление у них навыков бытовой 
деятельности и самообслуживания;
- сказание людям с ОВЗ, их родным и близким консультативно-правовой помощи по вопросам 
; глиальной защиты, а также просвещение по вопросам правовых гарантий людей с ОВЗ;
- решение внутри-личностных и семейных проблем граждан;
- проведение культурно-досуговых мероприятий, направленных на повышение эмоционального 
йена людей с ОВЗ, поддержки их стремлений к активной жизни, установление дружеских 
кгнтактов с нормотипичными членами общества;
- помощь в раскрытии творческих способностей людей с ОВЗ, сохранение и развитие их 
г глиального общения;
- создание и развитие на базе Организации волонтерского движения на добровольческих началах 
для оказания актуальной помощи людям с ОВЗ;
- создание дружественной и благоприятной среды для людей с ОВЗ и их родственников в 
инклюзивном социально-творческом центре Организации, создание и развитие клубов и кружков 
7—.-—дивного творчества, зрительской аудитории, интересующейся творчеством людей с ОВЗ и 
ментальными нарушениями;

- пд сведение регулярных занятий в рамках выбранных творческих направлений, в различных 
рэрматах. с учетом способностей людей с ОВЗ: индивидуально, в мини-группах, инклюзивных

- привлечение внимания общественности к талантам людей с ОВЗ и повышение 
тслерантности к ним путем проведения выставок, творческих вечеров, инклюзивных 
праздников;
- пропаганда повышения толерантности детей и взрослых к людям с ОВЗ и особенностями
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..действия умственному, физическому, психическому и социальному развитию людей с ОВЗ 
~' средством личностно-ориентированной, коррекционной работы.
- работа творческих групп и мастерских, как инструмента информирования и развития в 

'шестве толерантного отношения к людям с ОВЗ и особенностями развития;
- занятия людей с ОВЗ в группах и спортивных клубах со специалистами и нейротипичными 
людьми;
- создание школ, центров и клубов для проведения занятий людей с ОВЗ по следующим 
направлениям:
- театральное;
- творчество;
- музыкальные и танцевальные занятия;
- художественные занятия (декоративно-прикладное творчество и изобразительное искусство);
- содействие в организации санаторно-курортного обслуживания людей с ОВЗ и членам их 
семей;
- содействие формированию здорового образа жизни, укреплению духовного, нравственного и 
Физического здоровья граждан;
- сотрудничество с межрегиональными и всероссийскими инклюзивными общественными 
организациями;
- оказание содействия и участие в разработке и реализации законодательных и иных 
нормативных правовых актов на региональном и местном уровнях, направленных на 
достижение уставных целей Организации;
- развитие взаимодействия и сотрудничества с органами государственной власти и местного 
самоуправления, депутатами и лицами, занимающими иные выборные должности в органах 
государственной власти и местного самоуправления, негосударственными организациями, для 
достижения целей, предусмотренных настоящим Уставом;
- содействие диалогу между гражданами и органами государственной власти, органами 
местного самоуправления в рамках уставных целей Организации;
- оказание правовой помощи гражданам с ОВЗ и членам их семей, и защита их интересов в 
муниципальных, государственных и иных органах, и организациях, в том числе судах 
судебной системы Российской Федерации;
- содействие, организация и проведение, в том числе благотворительных, конференций, 
лекций, творческих встреч, аукционов, выставок, ярмарок, конкурсов, фестивалей, 
праздников, спортивных и зрелищных мероприятий;
- поиск спонсоров, которые готовы оказать материальную помощь людям с ОВЗ и их семьям, 
с казавшимся в трудной жизненной ситуации;
- ведение аналитической и информационной работы, разработка новых форм и методов 
работы, направленных на воспитание духовности и нравственности человека, развитие его 
творческих способностей, реализации в профессиональной деятельности и популяризацию 
:дорового образа жизни;
- поиск новых методов, форм и технологий в работе, направленной на решение целей и задач 
Организации;
- поведение точки зрения и предложений, выработанных Организацией, в рамках уставных 
целей деятельности Организации, до органов государственной власти, органов местного 
самоуправления, иных организаций и широкой общественности;
- разработка благотворительных проектов и программ, соответствующих целям и 
предметам деятельности Организации;
- осуществление информационной и издательской деятельности по вопросам деятельности 
Организации.
- изучение общественного мнения, осуществляемое в рамках целей и предмета деятельности 
Организации.
2: Оля достижения уставных целей и предметов деятельности, в соответствии с 
действующим законодательством Российской Федерации, Организация осуществляет:

дне в подготовке и выработке компетентными органами решений по вопросам 
чения жизни, здоровья, образования и развития людей с 0(33;, МПраМЙНИС Wnintcirp*».».-. ЮСТИЦИИ
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• участие в сотрудничестве и обмене опытом по вопросам организации молодёжного, 
;елейного отдыха, досуга, оздоровления, интеллектуального и творческого развития людей с 
ОВЗ;
- "лазание помощи людям с ОВЗ в трудоустройстве;
- грганизует и проводит обучающие мероприятия в рамках социально-средовой и социально- 
'ытовой адаптации лиц с ОВЗ и лиц, представляющих их интересы;
- организует профессиональную реабилитацию лиц с ОВЗ: обучение новым профессиям, 
профессиональная адаптация, в том числе по содействию в создании и обеспечению 
доступности рабочих мест;
- содействует социальному обслуживанию, социальной поддержке и защите граждан с ОВЗ;
- участие в реализации федеральных, межрегиональных, региональных целевых программ, 
:п:собствующих достижению уставных целей и задач Организации;
- привлечение инвесторов к реализации социально-культурных программ для нужд людей с 
ОВЗ и членов их семей;
- осуществление поддержки фондов и благотворительных организаций в пользу людей с ОВЗ, 
з том числе, оказавшихся в сложной жизненной ситуации и членов их семей;
- осуществление среди своей целевой аудитории пропаганды основополагающих принципов 
здорового образа жизни, распространения знания о здоровом образе жизни;
- разрабатывает, выпускает, издает необходимую учебно-методическую и информационно- 
образовательную литературу, видеоматериалы, фотоальбомы по направлениям своей 
деятельности;
- выпускает и реализует печатную продукцию, в том числе периодические издания, 
информационные бюллетени, календари, каталоги, книги, плакаты, а также канцелярские 
принадлежности, рекламные проспекты, графические репродукции, этикетки по тематике 
Организации;
- изготавливает экипировку и сувениры по направлениям своей деятельности;
- распространение информации о своей деятельности, путем публикаций в средствах массовой 
информации, сообщений в электронных средствах информации, в том числе в сети Интернет, 
и другими, не запрещенными законом способами;
- проводит научно-практические конференции и семинары; осуществляет финансирование 
программ, проектов и других мероприятий в соответствии с целями своей деятельности;
- осуществляет благотворительную деятельность, а также деятельность в области содействия 
: лаготворительности и добровольчества;
- организует и проводит различные по форме и тематике культурно-массовые мероприятия - 
федеральные, региональные, окружные, городские по направлениям деятельности 
организации;
- организация работы консультаций, мастер-классов и лекториев, «народных университетов», 
школ и курсов прикладных знаний и навыков, форумов, тренингов, тематических вечеров, 
лекций, благотворительных распродаж, устных журналов, циклов творческих встреч, других 
; :рм просветительской деятельности по направлениям деятельности Организации;
- осуществление консультационной, научно-методической и экспертной деятельности по 
тематике деятельности Организации;
- привлечение на добровольной основе финансовых ресурсов от предприятий, организаций, 
д: литических партий и частных лиц для реализации уставных целей Организации;
- йинансирование программ, проектов и других мероприятий в соответствии с целями своей 
деятельности;
- участие в общественно значимых социальных мероприятиях города Нижневартовска и 
лапты-Мансийского автономного округа-Югры;
• частие в конкурсах, грантах муниципального, окружного и федерального значения;
- . .уществление взаимодействия с заинтересованными российскими и международными 

бщестзенными объединениями в соответствии с целями, определенными настоящим
Успазом.

Упоаап*1н<е Мток.тпр-.ца юстиции 
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:еспзляет предусмотренные действующим законодательством Российской Федерации
- ■-: движимым и недвижимым имуществом для обеспечения выполнения своих уставных

1 - Эрланизация является социально ориентированной некоммерческой организацией. Для
* ■ * ■ 2 дганизация осуществляет следующие виды деятельности:
;.ддальное обслуживание, социальная поддержка и защита граждан;

- деятельность в области пропаганды здорового образа жизни, улучшения морально- 
п:п: алогического состояния граждан и содействие указанной деятельности, а также

действие духовному развитию личности;
2 : катание юридической помощи на безвозмездной или на льготной основе гражданам и 
те; зммерческим организациям и правовое просвещение населения, деятельность по защите 
драв и свобод человека и гражданина;
- благотворительная деятельность, а также деятельность в области организации и поддержки 
благотворительности и добровольчества (волонтерства).
2 5 Организация может осуществлять предпринимательскую и иную приносящую доход 
деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению уставных целей, ради 
которых она создана, и соответствующую этим целям. Для этого Организация может 
создавать хозяйственные товарищества, общества и иные хозяйственные организации, а также 
приобретать имущество, предназначенное для ведения предпринимательской деятельности, в 
том числе осуществлять:
- деятельность танцевальных, музыкальных, оздоровительных, творческих инклюзивных 
зружков и клубов;
- оптовую и розничную торговлю нормативной и учебной литературой, соответствующей 
целям и предметам деятельности Организации, а также торговлю изготовленными в своих 
клубах предметами декоративного творчества;
- оказание социальных услуг;
- издательскую и полиграфическую деятельность;
- предоставление юридических услуг.
2.6. Доходы от предпринимательской деятельности Организации не могут перераспределяться 
между членами этой Организации и должны использоваться только для достижения уставных 
целей. Организация может использовать свои средства на благотворительные цели.

Предпринимательская деятельность осуществляется Организацией в соответствии с 
Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О введении в 
действие части первой Гражданского кодекса Российской Федерации» и другими 
законодательными актами Российской Федерации.

Статья 3. Права и обязанности Организации.
: 1. Для осуществления уставных целей Организация в установленном законом порядке имеет 
право:
5.1.1. Участвовать в выработке решений органов исполнительной власти и органов местного 
самоуправления, касающихся деятельности Организации, сё членов, в порядке и пределах, 
предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации;
2- 1.2. Свободно распространять информацию о своей деятельности;
2-Проводить собрания, митинги, демонстрации, шествия и пикетирование;
3.1.4. Проводить социологические опросы населения;
2 . 5. Учреждать средства массовой информации и осуществлять издательскую деятельность;
2-1.6. Самостоятельно определять внутренний порядок деятельности Организации, 
нормировать штатное расписание, формы организации и оплаты труда штатных работников и 
привлекаемых специалистов в рамках действующего законодательства РФ;
2 1." В порядке, установленном законом, представлять и защищать свои права и законные 
интересы своих членов, а также иных лиц в органах государственной власти, органах местного 
:д^управления и общественных объединениях;
2- 12. Выступать с инициативами по различным вопросам oi 
предложения в органы государственной власти;

- ■ ’
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. . - / чддтвовать в выборах и референдумах в порядке, установленном законодательством

/свершать от своего имени различные сделки, не противоречащие действующему

Осуществлять в полном объеме полномочия, предусмотренные законами об 
' —а:таенных объединениях;

Привлекать на добровольных началах средства от организаций любой формы 
. -вечности, государственных организаций, учреждений, ведомств, местных органов 
за _з управления, общественных объединений, банков, компаний, коммерческих организаций, 
. :_ша:е отдельных граждан.
- - 3 Получать финансовую и иную поддержку, предоставленную для достижения 
-ртгиизанией целей, ради которых она создана, из различных, не запрещенных 
зад звсдательством Российской Федерации источников, в том числе из муниципального, 
;~~сн2льного и федерального бюджетов, в том числе в виде государственных субсидий, и из 
вче-'з-зджетных источников, для реализации уставных целей и задач Организации;
3 11- '/частвовать в строительстве, приобретать, отчуждать и получать в пользование или в 
-Р---ДГ здания, сооружения, оборудование, транспортные средства, инвентарь, сырье и другое 
движимое и или недвижимое имущество, необходимое для материального обеспечения 

стззнсй деятельности Организации.
3 1 15. Поддерживать эксклюзивные прямые российские, международные контакты и связи с 
'лаг: творительными, культурными, спортивными организациями, заключать
соответствующие соглашения, участвовать в работе, местных, региональных, российских, 

гз ~-народных симпозиумов, конференций, выставок по направлениям своей деятельности.
3 . 15 Получать средства, включая бюджетные, для реализации уставных целей и решения 
задач Организации.

2 Организация обязана:
2 1. Соблюдать законодательство Российской Федерации, общепризнанные принципы и 
зрмы международного права, а также нормы, предусмотренные настоящим уставом;
2 2. Ежегодно публиковать отчет об использовании своего имущества или обеспечивать 

дзступность ознакомления с указанным отчетом;
2 3. Обеспечивать гласность в своей деятельности;

3 2 - Ежегодно информировать орган, принявший решение о государственной регистрации 
' рганизадии, о продолжении своей деятельности, с указанием действительного места 
-заз.зждез-зия. постоянно действующего руководящего органа, его названия и данных о
- дителях общественной Организации в объеме сведений, включаемых в Единый 
■: судгрственный реестр юридических лиц;
3 2 5. Представлять по запросу органа, принявшего решение о государственной регистрации 
' д-днизапии, решения руководящих органов и должностных лиц общественной организации, 
а также годовые и квартальные отчёты о своей деятельности в объёме сведений, 
уе~ являемых в налоговые органы;
3 2 - Допускать представителей органа, принимающего решения о государственной 
тсгзстрапии общественных объединений, на проводимые Организацией мероприятия;
3 2" Оказывать содействие представителям органа, принимающего решения о 
г: су дарственной регистрации общественных объединений, в ознакомлении с деятельностью 
‘ д-адпззапии в связи с достижением уставных целей и соблюдением законодательства РФ;

2 : Информировать федеральный орган государственной регистрации об объеме 
■ ~чаамых Организацией от международных и иностранных организаций, иностранных
- гад ан и лид без гражданства, денежных средств и иного имущества, о целях их 

з: .здздания или использования и об их фактическом расходовании или использовании по
а згззе и в сроки, установленные действующим законодательством РФ.

3 ЗЗесднократное непредставление Организацией в установленный срок обновлённых 
. заданий, необходимых для внесения изменений в единый государственный реестр

---веских лиц, является основанием для обращения органа, принявшего решение о 
-:е дарственной регистрации Организации, в суд с требованием о признаний/данной 
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7 -- 1—прекратившей свою деятельность в качестве юридического лица и об 
г - чедпи её из единого государственного реестра юридических лиц.

Статья 4. Членство в Организации.
Ч_тепдми Организации могут быть граждане, достигшие возраста 18 лет, и юридические 

ественные объединения, разделяющие цели и задачи Организации, признающие 
-.. -: шт?:й Устав, содействующие деятельности Организации, в том числе путём 

- -срезания проводимых мероприятий и вносящие свой вклад в решение уставных задач

Ун:странные граждане и лица без гражданства, законно находящиеся в Российской
- гдершши, могут быть членами Организации, за исключением случаев, установленных 

: ыдр те трудными договорами Российской Федерации или федеральными законами.
странные граждане и лица без гражданства могут быть избраны почетными членами 

ттзппьдпи без приобретения прав и обязанностей в Организации.
- - Членство в Организации добровольное. Все члены Организации имеют равные права и 
-.7. т равные обязанности.

Не могут быть членами Организации лица, перечисленные в части 3 статьи 19 ФЗ «Об 
’легтвенных объединениях».

- ■ Пипа. ознакомившиеся с уставом и программой Организации, и желающие вступить в 
члены Организации подают заявление директору Организации. Заявление о приеме

ттривается Правлением Организации в течение одного месяца со дня его подачи в 
присутствии его заявителя. Прием и исключение членов Организации осуществляется 
Правлением Организации простым большинством голосов от общего количества членов

Гражданину может быть отказано в приеме в члены Организации в случае его несогласия 
. ставгм или программой Организации, антиобщественного поведения, а также в случае уже 

:ев*дего место исключения его из членов Организации.
- - Прием и исключение членов Организации осуществляется Правлением Организации 
пр: стым большинством голосов от общего количества членов Правления.
- : Правление ведёт учёт членов Организации.
- : Члены Организации осуществляют корпоративные права в порядке, установленном 

стазам Организации.
- * Члены Организации вправе:
■ ~ьгтв: вата з управлении делами Организации;
- д: .тьт: ваться поддержкой и защитой Организации;

и быть избранными в руководящие и контрольно-ревизионные органы

- нздтв :вать в мероприятиях, проводимых Организацией, вносить предложение, касающиеся 
деятельности Организации и участвовать в их обсуждении и реализации;
- пт :вставлять интересы Организации в государственных и иных органах, а также в

-:линиях с другими организациями и гражданами по поручению её выборных органов;
■ ~ ; чать информацию о деятельности Организации и знакомиться с ее бухгалтерской и иной
дх--':е—алией. в случаях и в порядке, которые предусмотрены законом и уставом

- -.в.— : .тировать деятельность руководящих органов Организации в соответствии с её

- . :ндл:згть решения органов Организации, влекущие гражданско-правовые последствия, в 
иди: и в порядке, которые предусмотрены законом;

-- пожертвования на выполнение уставных задач;
:дно выходить из членов Организации на основании личного заявления;
эвать. действуя от имени Организации, возмещения причиненных Организации

.-.тввдть. действуя от имени Организации, совершенные ею сделки по основаниям, 
т-;- . : тленным статьей 174 Гражданского кодекса РФ, й ■требовать применения
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_:д.едстзий их недействительности, а также применения последствий недействительности 
нгчпсжных сделок Организации.
- : Член Организации или Организация, требующие возмещения причиненных Организации 

'зпжов либо признания сделки Организации недействительной или применения последствий
недействительности сделки, должны принять разумные меры по заблаговременному 
учел-млению других членов Организации и в соответствующих случаях Организации о 
нанесении обратиться с такими требованиями в суд, а также предоставить им иную 
инйзрмацию, имеющую отношение к делу.
- - Члены Организации, не присоединившиеся в порядке, установленном процессуальным 
законодательством, к иску о возмещении причиненных Организации убытков либо к иску о 
признании недействительной совершенной Организацией сделки или о применении 
по следствий недействительности сделки, в последующем не вправе обращаться в суд с 
т:ждественными требованиями, если только суд не признает причины этого обращения 
■_ винительными.

каждый член Организации также вправе на равных началах с другими членами
. реализации безвозмездно пользоваться оказываемыми ею услугами.
- 1 Члены Организации могут иметь и другие права, предусмотренные законом или уставом 
"тганизации.
- 12 Члены Организации обязаны:
• ;: злюдать положения устава Организации;
- своевременно уплачивать членские и иные имущественные взносы, предусмотренные 
у ставом Организации;
- вв~олнять решения руководящих органов Организации;
- способствовать своей деятельностью повышению эффективности работы Организации;
- не совершать действий, нарушающих устав Организации, этику товарищеских 
взаимоотношений, а также действий, наносящих моральный или материальный ущерб 
Организации, воздерживаться от деятельности, противоречащей целям и задачам, 
~ с возглашенным Организацией;
- участвовать в образовании имущества Организации в необходимом размере в порядке, 
способом и в сроки, которые предусмотрены уставом Организации;
- не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности Организации;
- участвовать в принятии корпоративных решений, без которых Организация не может 
пр: должать свою деятельность в соответствии с законом, если его участие необходимо для 
принятия таких решений;
- не совершать действия, заведомо направленные на причинение вреда Организации;
-не совершать действия (бездействие), которые существенно затрудняют или делают 
лев: южным достижение целей, ради которых создана Организация.
- ; 2- Члены Организации могут нести и другие обязанности, предусмотренные законом или 
; ставом Организации.
- Размер вступительных и членских взносов, их срок оплаты устанавливаются Общим 
:: "рением членов Организации.
- : Член Организации по своему усмотрению в любое время вправе выйти из Организации, 
пупе?- додачи письменного заявления физическим лицом или решения уполномоченного 
: спада юридическим лицом в Правление Организации.
- 1: Член Организации считается выбывшим из неё с момента подачи заявления.
- 1" Членство в Организации неотчуждаемо. Осуществление прав члена Организации не 
.: - t~ быть передано другому лицу.

- ■ Члены Организации могут быть исключены по следующим основаниям:
- за несвоевременную уплату членских взносов;
- за деятельность, противоречащую целям и задачам Организации, а также за 

действия, дискредитирующие Организацию, наносящие ей моральный или материальный

- за нарушение положений Устава Организации. _____ ___________________
УпраппвниА ■ *ЦИи
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----- Исключение из членов Организации производится Правлением простым большинством 
голосов от общего числа голосов, которыми обладают члены Правления Организации.

Решение об исключении из числа членов Организации принимается в присутствии члена 
для юридических лиц - их полномочных представителей). В случае повторной неявки без 

уважительной причины такое решение может быть принято в его отсутствие.
-21. Решение об исключении из числа членов Организации может быть обжаловано в Общее 
сгорание в течение двух недель после принятия решения Правлением об исключении. 
? ешение Общего собрания по указанному вопросу является окончательным.
- _. членам Организации могут выдаваться удостоверения члена Организации. Форма 
;■ д: стозерения утверждается Правлением Организации.

Статья 5. Организационная структура, органы управления и контроля Организации.
5 1 Органами Организации являются:

Общее собрание;
Правление;

- .директор;
- Ревизионная комиссия.
5 2 Высшим руководящим органом Организации является Общее собрание. Общее собрание 
::зызается Правлением Организации по мере необходимости, но не реже двух раз в год.

По требованию директора Организации, Правления, а также по требованию не менее 1/3 
чденов Организации Правлением созывается внеочередное общее собрание, в случаях, если 
до : ведения такого общего собрания требуют интересы Организации и его членов.

О проведении общего собрания члены Организации извещаются путем направления им 
центового письменного уведомления или уведомления на личную электронную почту, а также 
р-аз? зешения информации на сайте Организации или путём рассылки sms-сообщений.

В уведомлении должны быть указаны время, место проведения общего собрания и 
повестка д ня.

Собрание правомочно, если на нем присутствуют 2/3 членов Организации. При отсутствии 
.• = :рума Общее собрание может быть перенесено на срок до 15 дней.
5.3 'Эбшее собрание правомочно принимать решения по любым вопросам деятельности 
□реанизации.
5 - Ы компетенции Общего собрания относится;
1 принятие решения о реорганизации и ликвидации Организации, о назначении 
.двндаппонной комиссии (ликвидатора) и об утверждении ликвидационного баланса;

2 изменение Устава Организации;
3 избрание Правления Организации и председателя Правления организации и 
д- ;у очное прекращение их полномочий;
- д:'узкие директора Организации и досрочное прекращение его полномочий;
5 дуинядие решения о предоставлении полномочий выступать от имени Организации 
-:г.. :лв:-ц:м липам, действующим совместно или независимо друг от друга;

избрание ревизионной комиссии Организации и досрочное прекращение её 
з&зномочий;

ни качение аудиторской организации или индивидуального аудитора Организации; 
' у азе Банне других органов Организации и досрочное прекращение их полномочий; 
тгержденпе годовых отчетов и бухгалтерской (финансовой) отчетности Организации;

—ерчдение отчетов о деятельности Правления, директора и ревизионной комиссии

11 еделение приоритетных направлений деятельности Организации, принципов 
**у с: :вання и использования имущества Организации;

12 . л ределение порядка приема в состав членов Организации и исключения из числа ее

-уснятие решений о размере и порядке уплаты членами Организации членских и
УПОПППРИМГ* Ml-ЛГ* «мд ЮСТИЦИИ
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- /'прение и утверждение программ и планов деятельности Организации и других
- l-_: з: тросов, предложенных к рассмотрению.

■ ешення Общего собрания принимаются открытым голосованием большинством голосов 
~ . псдзующих членов Организации.

2 -росы, предусмотренные подпунктами 1-4, 6-9, 11-13 пункта 5.4 относятся к 
—поддельной компетенции Общего собрания членов Организации и не могут быть 

т- - з: дм для решения другим органам Организации.
геззензя по вопросам исключительной компетенции Общего собрания членов 

-.ьгии принимаются квалифицированным большинством голосов 2/3 от числа 
* которыми обладают присутствующие на Общем собрании члены Организации.

- ’ т дери:" между Общими собраниями постоянно действующим коллегиальным 
_п.п:=>: д-—-1М органом Организации является — Правление, которое избирается Общим 
:: з-дддем и подотчетно Общему собранию.

о. стаз Правления Организации избирается из числа членов Организации в количестве, 
треде-яемом решением Общего собрания членов Организации, со сроком полномочий 5 

Руководит работой Правления председатель Правления Организации, который 
:ир дется Обшим собранием членов Организации на срок действия Правления Организации, 

::г:;ым он руководит. Председатель Правления утверждает повестки дня заседания 
..пылення и председательствует на заседаниях Правления. Председателем правления 
Z ргышзации не может быть избран директор Организации.

Правление организует выполнение решений общего собрания членов Организации.

5 ". Плавление Организации;
- на основании определенного Общим собранием членов Организации порядка принимает 
решения о приеме в члены Организации и об исключении из членов Организации;
- ведет списки членов Организации;
- с планирует деятельность Организации, осуществляет работу по реализации программ, 
пр: ектов планов;
- принимает локальные нормативные документы по вопросам деятельности Организации, в

числе вносит предложения об изменениях и дополнениях в Устав для рассмотрения 
Обидим собранием;
- ,~t~ ждает финансовый план Организации и вносит в него изменения, утверждает сметы 
л: ::доза расходов;
- рыл сряжается финансовыми и материальными средствами Организации;
- пр елеляет и утверждает структуру и штат работников Организации;
- драЕИмает решения о назначении и проведении ревизии;
- с'еспечивает учет и сохранность документов по личному составу, а также своевременную

их на государственное хранение в установленном порядке при реорганизации и 
пддпдадии Организации;
- :ддедедяет дату и порядок проведения Общего собрания, утверждает его повестку дня;
- представляет кандидатуру директора для избрания его на Общем собрании;
- ппедшаьляет кандидатуру председателя Правления для избрания его на Общем собрании;
- —^•^■лает решение о назначении исполняющего обязанности директора Организации, в 
случае досрочного сложения с себя полномочий директора;
- ~дни?.:аеп решение о назначении исполняющего обязанности председателя Правления 
~в случае досрочного сложения с себя полномочий председателя Правления;
- —решение о создание Организацией других юридических лиц;
- —"п.г-л- решение об участие Организации в других юридических лицах;
- птиндмает решение создание филиалов и открытие представительств Организации,
: аз z 2:зпывает и утверждает положения о них;
- : псполнение и контролирует выполнение решений Общего собрания;
- нпривает и утверждает регламентирующие документы Организации;

збразует комиссии и рабочие группы по отдельн 
зпышзазши и координирует их работу. > лмп•••Мпмсийстому автономному округу ■ Югрэ
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- . зд.матризает иные вопросы, связанные с деятельностью Организации и не относящиеся к 
: пзепезшии Общего собрания;

: • “давление созывается по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал. В 
::: '.лезши о проведении заседания должны быть сформулированы вопросы повестки дня, 
:~:тые определяются председателем Правления по предложению директора Организации, 

:-7.-пега;я и членов Правления Организации.
- папе заседания Правления и повестке дня всех членов Правления персонально извещает

- - ■ пепарь Правления не позднее чем за 7 (семь) календарных дней до дня его проведения.
“давление принимает решения открытым голосованием простым большинством голосов и 

прав-: - ::чно при присутствии на нем всех членов Правления.
Протокол заседания Правления ведет секретарь, избираемый из состава Правления. 

.р :т лы заседаний подписываются председателем Правления Организации и секретарем

-лена: Правления Организации могут быть досрочно выведены из его состава решением
- '~z:. собрания по требованию более половины членов Организации, либо по личному 
заявлению члена Правления, представленному на заседание Правления. В последнем случае, 
д: срочного прекращения полномочий члена Правления, Правление Организации обязано 
; 7ВДДВ Общее собрание, для избрания нового члена Правления (вместо выбывшего досрочно) 
£: сдавшийся срок полномочий Правления.

5 Пддсктор Организации:
' - . директор Организации избирается общим собранием сроком на 5 (пять) лет для 
л "азеи: анионного обеспечения текущей деятельности Организации. Директор является 
един спичным исполнительным органом, который подотчетен в своей деятельности 
Правлению и Общему собранию.
5 ; 2 директор Организации:
- *ез доверенности представляет Организацию и её интересы в отношениях с 
г: и дарственными, общественными и иными организациями, физическими лицами, а также в

. енщу~ародных отношениях;
- представляет Правлению отчет о своей деятельности и представляет Общему собранию 
зтчет : работе Правления;
- утверждает локальные нормативные документы, регламентирующие хозяйственную 
ле—елвноспь Организации;
- . —едтвляет руководство оперативной и текущей деятельностью Организации;
- --:чает и расторгает договоры, контракты, выдает доверенности, открывает и закрывает 
. -:.. : 'аззззах. выполняет финансовые операции в пределах утвержденной сметы расходов и 
: :д —. подписывает финансовые документы, исходящую корреспонденцию, бухгалтерскую 
п лнузс отчетность:
- трлзптмает и увольняет работников аппарата Организации;
- пред—авляет на утверждение Общему собранию смету доходов и расходов;
- прела.”ед должностные обязанности и компетенцию сотрудников аппарата Организации;
- — ечает перед Правлением и Общим собранием за соблюдение штатной, финансовой и
- д. з: 2 дисциплины, за достоверность отчетности, сохранность имущества;

—дет приказы, принимает меры поощрения и налагает дисциплинарные взыскания к 
рал: тзилгам аппарата Организации;
- з дн: :ит на утверждение Общего собрания состав Правления Организации.
: “илезттор вправе до истечения срока своих полномочий сложить их с себя досрочно в

- Гт вдемя, на основании заявления, поданного в Правление. В этом случае, Правление 
з лздве назначить исполняющего обязанности директора, на которого возлагаются все права и 
-г—-?—.- директора Организации в соответствии с настоящим уставом и который

. _г.тд— ет руководство текущей деятельностью Организации до момента избрания Общим 
. гпанне:: нового директора. На заседании Правления, на котором решается вопрос о

исполняющего обязанности директора, должен быть_решен вопрос^о созыве
УПВЗВПНИИв МХИЦГ.ТГГ' •п."| юсгицш* 
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1 .'_e. г собрания для избрания директора Организации на период, оставшийся до отчетно- 
=вг: Обшего собрания.

решению Правления могут быть избраны заместители директора Организации сроком 
ДлТЫ лет. Количество заместителей директора Организации определяет Правление, 

шзлели директора помогают директору в выполнении его обязанностей и несут 
—■ етственность за порученные им направления работы.

5 :.~~ае необходимости, по решению директора организации, его замещает один из его

решению Общего собрания членов Организации полномочия выступать от имени 
лвнгзапии могут быть предоставлены нескольким лицам, действующим совместно или 

веввзпсимо друг от друга.
Сведения об этом подлежат включению в единый государственный реестр юридических

- -дтто. которое в силу закона, иного правового акта или устава Организации 
- —т .ечено выступать от её имени, обязано возместить по требованию Организации, её 

~:н:з выступающих в интересах Организации, убытки, причиненные по его вине 

*' - - гвизионная комиссия Организации:
. Ревизионная комиссия Организации является контролирующим органом и избирается

1 'шнм : старанием сроком на пять лет.
: - ревизионная комиссия Организации:

:пирует финансовую и хозяйственную деятельность Организации;
- пл :ъ: дитревизии финансово-хозяйственной деятельности не реже одного раза в год;
- —-сверяет состояние и учет материальных ценностей Организации.

Ревизионная комиссия избирается из числа членов Организации неограниченное
: личество раз в количестве, определяемом Общим собранием организации. Ревизионная 

гассия избирает из своего состава председателя и секретаря Ревизионной комиссии на срок 
л:лн:.;:чий Ревизионной комиссии. Каждый член Ревизионной комиссии обладает правом 
.дн.пл решающего голоса. Все решения Ревизионной комиссией принимается 2/3 голосов от 
'шел: количества членов Ревизионной комиссии.

‘ - Члены ревизионной комиссии не могут входить в состав Правления Организации. В
лены ревизионной комиссии не могут быть избраны директор и главный бухгалтер 

ЭЕгзежзашп!.
' : Плановая проверка (ревизия) финансово-хозяйственной деятельности Организации

есгвдяется Ревизионной комиссией один раза в год по итогам за отчетный финансовый

Ревизионная комиссия проводит внеплановую проверку финансово-хозяйственной 
р-.ледвн:~ Организации по поручению Общего собрания, Правления, директора 
' -л-ии. либо по собственной инициативе и направляет результаты проведенных
: Правлению Организации для дальнейшего рассмотрения их на Общем собрании

Вее решения принимаются ревизионной комиссией коллегиально и оформляются 
-л.:: i-ллсм. подписываемым председателем и секретарем Ревизионной комиссии.

? евизионная комиссия вправе требовать от членов Правления Организации, директора,
— тих должностных лиц Организации все необходимые бухгалтерские, финансовые и другие
2 ■ енты по вопросам деятельности Организации.

? л: сводящие органы Организации обязаны предоставлять в распоряжение Ревизионной 
лепи все необходимые для проверки материалы, документы, личные устные и

. л еннъсе пояснения.
- - ' Для проверки и подтверждения правильности годовой финансовой отчетности 

л - пассия вправе, а в случаях, предусмотренных законодательством, обязана привлекать
с:: в ехионального аудитора, не связанного имущественными интересами с Организацией 

-- _• правления И контроля). I по Хантм-МямемМкомуввтоноятому округу >Югтм
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iio решению Общего собрания членов Организации полномочия органа Организации 
гыть досрочно прекращены в случаях грубого нарушения этим органом своих 

днносгей. обнаружившейся в неспособности к надлежащему ведению дел или при 
д-дд! иных серьезных оснований.

Статья 6. Имущество и источники его формирования.
ыстгчниками формирования имущества и средств Организации являются: 
уддгельные и членские взносы;

ззгльные пожертвования и взносы юридических и физических лиц;
с"упле=ия от проводимых в соответствии с Уставом мероприятий;
с—ддения от гражданско-правовых сделок;
ые ~: отупления, не запрещенные действующим законодательством РФ.
‘уганизадия может иметь в своей собственности земельные участки, здания, строения, 

: у Кения, жилищный фонд, транспорт, оборудование, инвентарь, средства связи, 
шестзо культурно-просветительского и оздоровительного назначения, денежные средства, 
ДД- другие ценные бумаги и иное имущество, необходимое для материального обеспечения 
ы : Д деятельности Организации.

z :: бгтвенности Организации могут также находится учреждения, издательства, средства 
ж. й информации, создаваемые и приобретаемые за счет’ средств Организации в 

—етстзии с её уставными целями.
_ тгандзация может самостоятельно вступать в договорные отношения с предприятиями, 

ыззддиями и с отдельными гражданами.
организация может создавать хозяйственные товарищества, общества и иные 

П£Г-=енные организации. Создаваемые Организацией хозяйственные товарищества, 
:естза и иные хозяйственные организации вносят в соответствующие бюджеты платежи в 
±дз:е и размерах, установленных законодательством Российской Федерации.
организация отвечает по своим обязательствам всем принадлежащим ей имуществом, на 

1 г: е з соответствии с действующим законодательством может быть обращено взыскание. 
Г. а-царство не несет ответственности по обязательствам Организации.
Члены Организации не имеют права собственности на долю имущества, принадлежащую

ОтатъЕ ”. Филиалы, представительства и структурные подразделения Организации.
Z’.t осуществления своей деятельности Организация имеет право создавать и открывать

- г~т?:алы и представительства.
Г длиалы и представительства Организации не являются юридическими лицами, 

имуществом создавшей их Организации и действуют на основании Положения, 
кт--денного Правлением Организации. Имущество филиалов и представительств 
пыьаетсн на отдельном балансе и на балансе Организации. Филиалы и представительства 
од ыт:т и распоряжаются этим имуществом в пределах, определенных Положением и 
гендаш полномочных органов управления Организации.

С дтналы вправе с согласия Правления продавать, сдавать в аренду гражданам и 
г -е:кпм лицам материальные ценности, учитываемые на их балансе.
? : дители филиалов и представительств назначаются директором Организации и 

. т= - г на основании доверенности, выданной им директором Организации.
Г —длы и представительства осуществляют деятельность от имени Организации. 

: д . ~ еннс-гть за деятельность своих филиалов и представительств несет Организация.
Чдедгтааительства и филиалы Организации должны быть указаны в едином 
гдтенном реестре юридических лиц.

Статья 8. Изменения и дополнения в Устав.
е изменений и дополнений в устав Организации относится к исключительной 

[ общего собрания её членов. Решение о внесении изменений и дополнений в 
кидается правомочным собранием квалифицированным большинством в две трети •' НПЫ-Г/ • .ТРТСНОМНОМу омругу Югг>«‘
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*: в присутствующих.
„г. а~ изменений и (или) дополнений к уставу выносится на обсуждение Общего 

. ’ ’ Правлением или не менее чем одной пятой общего числа членов Организации.
22 2 од мнения, внесенные в устав Организации, приобретают силу для третьих лиц с момента 

г . дарственной регистрации устава, а в случаях, установленных законом, с момента 
зев вения органа, осуществляющего государственную регистрацию, о таких изменениях. 

2 тгдыпапия п её члены не вправе ссылаться на отсутствие регистрации таких изменений в 
. .л гденилх с третьими лицами, действовавшими с учетом таких изменений.

Статья 9. Реорганизация и ликвидация Организации.
Организация может быть реорганизована или ликвидирована добровольно по решению 

■_ег: собрания, принятому квалифицированным большинством (2/3) голосов от общего
- членов Организации.

Иные основания реорганизации и ликвидации Организации, а также порядок её 
: г .вгапизании и ликвидации определяются Гражданским кодексом Российской Федерации,
- тдерздьным законом Российской Федерации «Об общественных объединениях» и другими

- _ е: гганизация Организации может быть осуществлена в форме слияния, присоединения,
веления. выделения и преобразования.

скается реорганизация Организации с одновременным сочетанием различных ее 
о : . предусмотренных абзацем первым настоящего пункта.

.дганизадия по решению ее членов может быть преобразована в ассоциацию (союз), 
двт: -: мную некоммерческую организацию или фонд.

-.ри преобразовании Организации в юридическое лицо другой организационно-правовой 
; ■ -с права и обязанности реорганизованной Организации в отношении других лиц не 
". лвлыдся, за исключением прав и обязанностей в отношении её членов, изменение которых 
вызззвс реорганизацией.

- /течение о реорганизации Организации может быть признано недействительным по
- f': во:-:?::-: членов реорганизуемой Организации, а также иных лиц, не являющихся членами 
2 рпавизапии. если такое право им предоставлено законом.
-5 Реорганизуемая Организация после внесения в единый государственный реестр 

типических лиц записи о начале процедуры реорганизации дважды с периодичностью один 
-Д2 г ;з:.яд помещает в средствах массовой информации, в которых опубликовываются 
ддтыыз ■ государственной регистрации юридических лиц, сообщение о её реорганизации. В 
. - "зз если в реорганизации участвуют две и более организации, сообщение о реорганизации 
т :.пд-:вывается от имени всех участвующих в реорганизации организаций организацией, 

. епней принявшей решение о реорганизации либо определенным договором о слиянии, 
л пи г •:э: р гм о присоединении.

2_гвидапия Организации влечет её прекращение без перехода в порядке универсального 
ппы:земства её прав и обязанностей к другим лицам.

2 рганизаштя ликвидируется по решению её членов.
2 ггднизапия ликвидируется по решению суда в случаях, предусмотренных законом.

- 2 .: лента принятия решения о ликвидации Организации срок исполнения её обязательств
ир-епиторами считается наступившим.

- . Члены Организации или орган, принявшие решение о ликвидации Организации, в
.-г грех рабочих дней после даты принятия данного решения обязаны сообщить в 

н .. лннгй форме об этом в уполномоченный государственный орган, осуществляющий
- . палогненную регистрацию юридических лиц, для внесения в единый государственный

типических лиц записи о том, что Организация находится в процессе ликвидации, а 
опубликовать сведения о принятии данного решения в порядке, установленном 

пзпнгм.
Члены Организации независимо от оснований, по которым принято решение о её 

ппплвпии, в том числе в случае фактического прекращения деятельности Организации, 
*- .ив: совершить за счет имущества Организации действия по ликвидации Организации.

I Pouci’iif fni
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_ недостаточности имущества организации члены Организации обязаны совершить 
_ аннэ:е действия солидарно за свой счет.

- -щены Организации или орган, принявшие решение о ликвидации Организации, 
тт-щают ликвидационную комиссию (ликвидатора) и устанавливают порядок и сроки 
_ длдапии в соответствии с законом.
• 2 момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по
т;делению делами Организации. Ликвидационная комиссия от имени ликвидируемой 
тттзддадии выступает в суде. Ликвидационная комиссия обязана действовать добросовестно 

. тдзумно в интересах ликвидируемой организации, а также её кредиторов.
Нели ликвидационной комиссией установлена недостаточность имущества организации 

Д" : д.влетворения всех требований кредиторов, дальнейшая ликвидация Организации может 
. тдествляться только в порядке, установленном законодательством о несостоятельности

- В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения членами Организации 
:<ЕЗЕ==остей по её ликвидации заинтересованное лицо или уполномоченный 
■ . т_т:тзенный орган вправе потребовать в судебном порядке ликвидации Организации и 

-----.един для этого арбитражного управляющего.
- При невозможности ликвидации Организации ввиду отсутствия средств на расходы,
- - * : лимые для её ликвидации, и невозможности возложить эти расходы на её членов 
. ттаждладия подлежит исключению из единого государственного реестра юридических лиц в
- ■ г. установленном законом о государственной регистрации юридических лиц.
- .: .'щквидационная комиссия опубликовывает в средствах массовой информации, в

■ ты. опубликовываются данные о государственной регистрации юридического лица, 
Г-дение о ликвидации Организации и о порядке и сроке заявления требований её

кредиторами. Этот срок не может быть менее двух месяцев с момента опубликования 
'щення о ликвидации.

.Пиквидационная комиссия принимает меры по выявлению кредиторов и получению 
т Нал: ракой задолженности, а также уведомляет в письменной форме кредиторов о 
—-д литии Организации.

После окончания срока предъявления требований кредиторами ликвидационная 
л составляет промежуточный ликвидационный баланс, который содержит сведения о 

. .case к существа ликвидируемой Организации, перечне требований, предъявленных 
т-~:тзщг. результатах их рассмотрения, а также о перечне требований, удовлетворенных

_адлт: = законную силу решением суда, независимо от того, были ли такие требования 
" ~ ликв ид анионной комиссией.

Пр-: ежуточный ликвидационный баланс утверждается Общим собранием членов
■ ■. - : - или органом, принявшими решение о ликвидации Организации. В случаях,

: зледных законом, промежуточный ликвидационный баланс утверждается по
. ■ . : а а.-~-<- с уполномоченным государственным органом.

3 возбуждения дела о несостоятельности (банкротстве) Организации её
- осуществляемая по правилам Гражданского кодекса РФ, прекращается, и 
~пзщ-дд?нная комиссия уведомляет об этом всех известных ей кредиторов. Требования
т-щд р: = в случае прекращения ликвидации Организации при возбуждении дела о её 

ттепьности (банкротстве) рассматриваются в порядке, установленном 
:л:: • к дательстзом о несостоятельности (банкротстве).

1 Z. ~ имеющиеся у ликвидируемой Организации денежные средства недостаточны для 
: д-.-:- тения требований кредиторов, ликвидационная комиссия осуществляет продажу 

_г;тга Организации, на которое в соответствии с законом допускается обращение 
= ; торгов, за исключением объектов стоимостью не более ста тысяч рублей

тзержденному промежуточному ликвидационному балансу), для продажи которых 
дт = где~е торгов не требуется.

- . - чае недостаточности имущества ликвидируемой Организации для удовлетворения
■ • ' з .^д: кредиторов или при наличии признаков банкротства Организации ликвидационная

УйрНЩ'ЛММО Ммнмг”»* 1 -т 1ПГТИЦИР
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2, юязана обратиться в арбитражный суд с заявлением о банкротстве Организации,
—■ гртанизация может быть признана несостоятельной (банкротом).
Еасюата денежных сумм кредиторам ликвидируемой Организации производится 

...— ю_7‘?=зой комиссией в порядке очередности, установленной статьей 64 Гражданского 
■’ ' -- — ЗС. з соответствии с промежуточным ликвидационным балансом со дня его

■22. ~тле завершения расчетов с кредиторами ликвидационная комиссия составляет’ 
з :л:лп:нный баланс, который утверждается Общим собранием членов Организации или 

■ - ю принявшими решение о ликвидации Организации. В случаях, установленных
- ликвидационный баланс утверждается по согласованию с уполномоченным

. i-p.таенным органом.
22- 12лелество Организации, оставшееся в результате её ликвидации, после удовлетворения 

~-г:здннй кредиторов, направляется на цели, предусмотренные настоящим уставом, а в 
т тннт: случаях - решением суда.

-еттение об использовании оставшегося имущества публикуется ликвидационной 
юней з средствах массовой информации.

-- Ликвидация Организации считается завершенной, а Организация - прекратившей 
~т;тв:вание после внесения сведений о её прекращении в единый государственный реестр 

:<тлдиче:ких лиц в порядке, установленном законом о государственной регистрации
ТЛЛДЧеСёШХ лиц.

-2: 2: ю-менты Организации по личному составу штатного аппарата, после его ликвидации, 
: етеддктся на хранение в установленном порядке в государственные органы архива.

Статья 10. Символика Организации.
?т типизация имеет свою символику - эмблему.

2 ? .' тема Организации состоит из двух частей - графической и текстовой. Графическое 
__ гт тление представляет собой овал с тонким серым контуром, внутри которого размещен 

• _7 еевшего диаметра с горизонтальным переходом цвета слева на право от белого к 
тдвкозому. Внутри этого овала в фоновом режиме контурами изображены пять 

-;дю. людей, стоящих рядом друг с другом в один ряд. Все они изображены переходом 
_2:Т73 л: вертикали сверху вниз оранжевым, желтым, зелёным, голубым, синим и 
: л.-н С права от них летает две бабочки зелёного и голубого цвета, с лева - жёлтого и

- вниз; - бабочка фиолетового цвета. Поверх силуэтов молодых людей размещена 
- дю . грнтдти буквами с тенью красного цвета «САМиТ». Между двумя овалами имеются 
ю.—-. сверху черными заглавными буквами «ИНКЛЮЗИВНЫЙ СОЦИАЛЬНО- 
~ '-ЧЕ 4222 ЦЕНТР'. внизу шрифтом серого цвета написан девиз Организации - «Самые

■ - глодые и талантливые». Во внутренним овале, серыми буквами размещена
■ •-—7 Нижневартовск».

г -юн:-телам варианте эмблема выполнена оттенками черных и серых тонов на белом
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Статья 11. Заключительные положения.

По вопросам, не нашедшим отражения в настоящем уставе, Организация, её члены и 
тг-ны управления руководствуются действующими законодательными и иными правовыми 

Управление юстиции
Российской Фв/гераимй
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Запись о государственной регистрации внесена в Единый государственный 
реестр юридических лиц 09 ноября 2017 года за основным 
государственным регистрационным номером 1178600001601.

Запись о государственной регистрации изменений, вносимых в 
учредительные документы юридического лица, внесена в Единый 
государственный реестр юридических лиц 15 февраля 2021 года за 
государственным регистрационным номером 2218600028282.

Начальник Управления Министерства юстиции 
Российской Федерации по Ханты-Мансийскому 
автономному округу - Югре

________________________ В. В. Сидорова
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