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Уважаемая Эльза Николаевна! 

Направляю отзыв для участия Вашей организации в конкурсе на 

предоставление гранта Губернатора Ханты-Мансийского автономного 

округа – Югры на развитие гражданского общества социально 

ориентированным некоммерческим организациям  с проектом 

«Профессиональное развитие людей с ОВЗ – фундамент для лучшего 

будущего». 

Приложение на 2л. в 1 экз. 
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ОТЗЫВ 

 

В настоящее время ни для кого не является секретом, что количество 

инвалидов чрезвычайно велико не только в нашей стране, но и во всем 

мире. Реабилитация людей с ограниченными возможностями является не 

только актуальной проблемой для общества, но и приоритетным 

направлением государственной социальной политики.  Большое значение 

имеет создание необходимых условий, благодаря которым возможно 

наиболее полное развитие способностей и максимальная интеграция 

инвалидов в общество.  

Действующим законодательством по квотированию рабочих мест для 

трудоустройства инвалидов  предусмотрена обязанность работодателя 

создавать или выделять рабочие места для трудоустройства инвалидов, 

принимать локальные нормативные акты, содержащие сведения о данных 

рабочих местах, создавать гражданам с ограниченными возможностями по 

состоянию здоровья условия труда в соответствии с их  индивидуальными 

программами реабилитации или абилитации. Основу экономики 

Нефтеюганского региона составляет промышленное производство и  

наиболее актуальными направлениями  являются добыча полезных 

ископаемых, обрабатывающее производство, строительство, транспорт и 

связь, что связано,  в основном,  с применением  тяжелого физического 

труда, вахтового метода работы, работы в ночные смены и т.д. Учитывая 

данные факторы,  не все работодатели могут создать комфортные условия 

для трудоустройства инвалидов на своих предприятиях. При 

невозможности создания или выделения рабочих мест в счет 

установленной квоты работодатель вправе профинансировать создание или 

выделение рабочих мест в других организациях в соответствии с 

заключенными договорами.  В решении этих вопросов активно принимает 

участие Нефтеюганская районная организация общественной организации 

«Всероссийское общество инвалидов», которое содействует в принятии 

эффективных мер по обеспечению занятости инвалидов создавая условия 

для  их трудоустройства.  

Только за последние четыре года ею создано 24 постоянных рабочих 

места для трудоустройства инвалидов. Ежегодно заключаются договоры на 

финансирование квотируемых рабочих мест для трудоустройства с 

предприятиями Нефтеюганского района. Ежегодно при их 

непосредственном участии порядка 90 инвалидов  - жителей 

Нефтеюганского района обеспечены рабочими местам, что способствует 

получению и развитию новых знаний для профессиональной ориентации, 



повышения уровня профессионального развития, получения 

дополнительного образования, подготовки квалифицированных 

специалистов и занятости инвалидов и людей с ОВЗ трудоспособного 

возраста, в том числе подростков от 14 лет, проживающих в 

Нефтеюганском районе, Ханты-Мансийском автономном округе – Югре.   

 

 

 

 


