
ИНФОРМАЦИОННАЯ СПРАВКА 

о деятельности Автономной некоммерческой организации 

Центр дополнительного профессионального образования «Веста» 

по оказанию услуг в социальной сфере 

 

Номинация: «Лучший негосударственный поставщик услуг 

в сфере образования» 

1. Общие сведения об организации 

Показатель Значение 
Полное наименование Автономная некоммерческая организация Центр 

дополнительного профессионального образования 

«Веста» 
Сокращенное наименование АНО ЦДПО «Веста» 
ОГРН 1108600001620 
ИНН / КПП 8602173083 / 860201001 
Дата регистрации 20 сентября 2010 года 
Адрес 628406, Ханты-Мансийский автономный округ – Югра, г. 

Сургут, ул. Быстринская, д. 20/1, кв. 58 
Руководитель Директор Киосе Наталья Николаевна, кандидат 

педагогических наук 
Контакты Телефон: +7 (3462) 64-80-44. Электронная почта: 

kioce@mail.ru 
Официальный сайт https://centr-vesta.ru/ 
Муниципальное образование город Сургут 

 

Организация осуществляет деятельность в Ханты-Мансийском 

автономном округе – Югре более пятнадцати лет. Территория фактической 

реализации программ включает города Сургут, Нижневартовск, Урай, Ханты-

Мансийск и поселения Сургутского района; отдельные мероприятия 

реализуются в дистанционном формате с участием специалистов и 

обучающихся из иных субъектов Российской Федерации. 



Целевые группы: дети и подростки, в том числе дети с ограниченными 

возможностями здоровья; педагогические работники образовательных 

организаций; работники библиотек; родители (законные представители). 

2. Виды услуг, оказываемых в автономном округе не менее трех лет 

Организация на постоянной основе оказывает следующие виды услуг в 

сфере образования: 

 реализация дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программ для детей, включая программы речевого, познавательного и 

творческого развития; 

 реализация дополнительных профессиональных программ повышения 

квалификации педагогических работников и специалистов 

образовательных организаций объемом 144 академических часа с 

выдачей удостоверений установленного образца; 

 коррекционно-развивающие и логопедические занятия, в том числе для 

детей с ограниченными возможностями здоровья; 

 психолого-педагогическое консультирование родителей (законных 

представителей), воспитывающих детей раннего возраста; 

 организационно-методическое сопровождение образовательных 

организаций, библиотек и специалистов при внедрении учебно-

методических комплексов и игровых образовательных технологий. 

 

Оказание услуг обеспечивается собственными программами, учебно-

методическими комплексами и штатными и привлеченными специалистами, 

имеющими профильное образование и ученые степени. 



3. Результаты деятельности за 2023–2025 годы 

3.1. Проект «СПОРТ-PRO: школа спидкубинга и интеллектуальных игр» 

Период реализации: ноябрь 2023 года – 2024 год. Проект реализован при 

грантовой поддержке с привлечением собственного софинансирования в 

размере 1 511 646 рублей. 

Достигнутые результаты: 

 308 получателей услуг, в том числе 170 детей автономного округа, 99 

детей города Макеевки и 39 граждан старшего возраста; 

 150 обученных специалистов и добровольцев по программе повышения 

квалификации объемом 144 академических часа, состоящей из трех 

блоков; 

 6 открытых семинаров-практикумов (вебинаров) с автоматической 

выдачей 1 313 электронных сертификатов участникам; 

 создан и оснащен 10 консультационно-развивающих центров; 

 сформирован региональный банк методик и технологий в форме 

открытого онлайн-ресурса; 

 54 публикации в рамках информационной кампании проекта. 

3.2. Проект «Русское слово: новые сказки нового поколения» 

Период реализации: с 1 октября 2025 года. Проект направлен на 

популяризацию русского языка и литературы, поддержку литературного 

творчества и мотивации к чтению у детей. 

Результаты, достигнутые в 2025 году и подтвержденные отчетными 

материалами: 

 проведен онлайн-марафон из 6 открытых вебинаров (октябрь – декабрь 

2025 года) по структуре сказочного сюжета, сторителлингу, развитию 

связной речи, текстоведению и формированию креативного мышления; 



 реализована программа повышения квалификации объемом 144 

академических часа из трех модулей для 150 слушателей, включая 

очные модули в городах Нижневартовске и Сургуте; 

 создано 10 клубов юных писателей на базе библиотек, дошкольных 

образовательных организаций и школ; общее число участников клубов 

составило 250 человек; 

 занятиями охвачен 301 уникальный ребенок, в том числе дети с 

ограниченными возможностями здоровья; 

 проведен конкурс детских литературных работ, по итогам которого 

опубликовано 105 работ с последующим народным голосованием; 

 приобретены и введены в образовательный процесс учебно-

методические комплексы «Теремок сказок» и рабочие тетради. 

4. Кадровый и научно-методический потенциал 

Руководитель организации имеет ученую степень кандидата 

педагогических наук, квалификации учителя-логопеда и олигофренопедагога, 

степень магистра управления в социальном предпринимательстве и 

квалификацию MBA. 

Научно-методическое сопровождение программ обеспечивают 

специалисты, имеющие ученые степени и практический опыт работы в системе 

образования: 

 кандидат психологических наук, доцент, специалист в области 

разработки образовательных игр и развития творческого мышления; 

 кандидат психологических наук, доцент, специалист в области 

психолого-педагогической работы с детьми с ограниченными 

возможностями здоровья; 

 кандидат педагогических наук, методист дошкольного воспитания, 

специалист в области развития творческого мышления детей; 



 преподаватели русского языка и литературы, методисты дошкольного и 

начального образования. 

 

Программы повышения квалификации реализуются модульно, с 

сочетанием очных и дистанционных форм, что обеспечивает доступность 

обучения для специалистов удаленных территорий автономного округа. 

5. Партнерская сеть 

Деятельность организации осуществляется во взаимодействии с органами 

местного самоуправления, образовательными и культурными организациями, 

некоммерческими организациями и средствами массовой информации, в том 

числе: 

 Управление физической культуры и спорта Администрации города 

Сургута; 

 Управление физической культуры, спорта и туризма Администрации 

Сургутского района; 

 Управление физической культуры, спорта и туризма Администрации 

города Урай; 

 муниципальное бюджетное учреждение «Спортивный комплекс 

«Лидер» (сельское поселение Нижнесортымский); 

 местная общественная организация «Игры разума» (город Урай); 

 средства массовой информации: «МК-Югра», «Сургутинтерновости», 

«Siapress», «Авторадио-Сургут». 

6. Информационная открытость 

Организация обеспечивает открытость деятельности через собственный 

официальный сайт и действующие страницы в социальных сетях: 

 официальный сайт: https://centr-vesta.ru/; 



 сообщество в социальной сети «ВКонтакте»: https://vk.com/centervesta86; 

 канал в мессенджере Telegram: https://t.me/rechetoriya86; 

 группа в социальной сети «Одноклассники»: 

https://ok.ru/group/55023986016501; 

 видеоканал на платформе YouTube. 

 

На указанных ресурсах размещаются анонсы и итоги мероприятий, записи 

открытых вебинаров, методические материалы, информация о наборе 

участников и добровольцев. Материалы образовательных марафонов 

сохраняются в открытом доступе, что позволяет использовать их специалистам, 

не участвовавшим в мероприятиях очно. 

7. Добровольческая и благотворительная деятельность 

Организация привлекает добровольцев к сопровождению 

образовательных мероприятий. Набор добровольцев осуществляется в том 

числе через единую информационную систему в сфере развития 

добровольчества. Добровольцы участвуют в наставническом сопровождении 

клубов юных писателей, организации занятий и информационном 

сопровождении мероприятий. 

Участие в конкурсных мероприятиях, открытых вебинарах и клубных 

занятиях для детей и педагогических работников организуется на безвозмездной 

основе. 

8. Признание деятельности 

Организация является победителем конкурса «Лучший 

негосударственный поставщик услуг в социальной сфере Ханты-Мансийского 

автономного округа – Югры» 2024 года в номинации «Лучший 

негосударственный поставщик услуг в сфере образования». 



Организация участвовала в независимой оценке качества условий 

оказания услуг организациями в социальной сфере в автономном округе. 

Проекты организации получали поддержку федеральных и региональных 

грантовых операторов; результаты проектов подтверждены аналитическими 

отчетами, принятыми грантодателем. 

 

 

Директор АНО ЦДПО «Веста» ______________________ Н.Н. Киосе 


