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1. Общие положения 

1.1. Автономная некоммерческая организация «Центр развития спорта, культуры, 

досуга и отдыха «Атмосфера Югры» (далее «Организация») является некоммерческой 

организацией, не имеющей членства, созданная на основе имущественного взноса гражданина 

для достижения целей, предусмотренных настоящим Уставом 

1.2.  Организационно-правовая форма - Автономная некоммерческая организация. 

1.3. Полное наименование Организации на русском языке: Автономная 

некоммерческая организация «Центр развития спорта, культуры, досуга и отдыха «Атмосфера 

Югры». 

1.4. Сокращенное наименование Организации: АНО «Центр «Атмосфера Югры». 

1.5. Организация в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской 

Федерации (далее РФ), Гражданским кодексом РФ, Федеральным законам от 12.01.1996 № 7-

ФЗ «О некоммерческих организациях» (далее Закон № 7-ФЗ), другими законами и правовыми 

актами РФ, настоящим Уставом. 

1.6. Организация имеет в собственности обособленное имущество, отвечает по своим 

обязательствам этим имуществом, может от своего имени приобретать и осуществлять 

имущественные и неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в 

суде. 

1.7. Организация вправе в установленном порядке открывать счета (включая валютные) 

в банках и иных кредитных организациях на территории РФ и за пределами ее территории, за 

исключением случаев, установленных федеральным законом. 

1.8. Организация имеет печать с полным наименованием этой некоммерческой 

организации на русском языке, штампы и бланки со своим наименованием. 

1.9. Учредитель не отвечают по обязательствам созданной им Организации, а 

Организация не отвечает по обязательствам своего учредителя. 

1.10. Организация может создавать филиалы и открывать представительства в 

соответствии с законодательством РФ. Филиал и представительство Организации не являются 

юридическими лицами, наделяются имуществом Организации и действуют на основании 

утвержденного ею положения. Руководители филиала и (или) представительства назначаются 

Организацией и действуют на основании доверенности. Филиал и представительство 

осуществляют деятельность от имени Организации. Ответственность за деятельность своих 

филиалов и представительств несет Организация. 

1.11.  Организация создана на неопределенный срок. 

1.12. Место нахождения: Ханты-Мансийский автономный округ — Югра, Советский 

район, г. Советский. 

1.13. Организация считается созданной как юридическое лицо с момента ее 

государственной регистрации в установленном законом порядке. 

 

2. Цели и предмет деятельности  

2.1. Организация создается с целью оказание юридическим, физическим лицам услуг в 

сфере культурно-просветительских, досуговых, социально-воспитательных, физкультурно- 

оздоровительных и спортивных услуг населению для удовлетворения потребностей и 

интересов граждан и направленных на достижение общественных благ. 

2.2. Предметом деятельности Организации является: 

2.2.1. содействие в осуществлении культурно-просветительской и этнокультурной 

деятельности с населением, детьми и подростками; 

2.2.2. обеспечение культурного обслуживания населения с учетом культурных 

интересов и потребностей, различных социально-возрастных групп; 

2.2.3. создание благоприятной культурно-творческой среды для эстетического и 

художественного воспитания и развития личности, формирования у граждан позитивных 

ценностных установок; 

2.2.4. поддержка культурной и самодеятельной творческой инициативы граждан; 



 

 

- осуществление программ по социально-культурной активности населения, 

организации его досуга и отдыха; 

2.2.5. содействие в формировании полноценного, здорового и социально 

ответственного общества; 

2.2.6. содействие улучшению морально-психологического состоянию граждан; 

2.2.7. содействие духовному, нравственному и физическому совершенствованию 

человека, гармонизации его взаимоотношений с окружающим миром; 

2.2.8. содействие созданию необходимых условий для регулярных занятий физической 

культурой и спортом; 

2.2.9. способствование формированию здорового образа жизни и потребности у 

населения в активных занятиях физической культурой и спортом; 

2.2.10. пропаганда здорового образа жизни, физической культуры и спорта для всех 

категорий и социальных слоев граждан; 

2.2.11. привлечение детей и подростков к систематическим занятиям физкультурой и 

спортом; 

2.2.12. содействие развитию адаптивного спорта; 

2.2.13. содействие в разработке и внедрению передовых методов по физиологическому 

восстановлению, поддержанию оптимальной формы и развитию организма человека во всех 

возрастных периодах жизни. 

2.3. Для достижения цели, определенной настоящим уставом, Организация 

осуществляет следующий основной вид деятельности:  

2.3.1. Организация и проведение спортивных, культурно-досуговых, творческих, 

научных конференций, выставок, круглых столов, фестивалей, форумов и иных мероприятий 

для, направленных на достижение цели Организации;  

2.3.2. Деятельность в области, культуры, искусства, профилактики и охраны здоровья 

граждан, пропаганды здорового образа жизни, улучшения морально-психологического 

состояния граждан, и содействие указанной деятельности, а также содействие духовному 

развитию личности. 

2.3.3. Участие в организации и проведение официальных физкультурных 

(физкультурно-оздоровительных) мероприятий; 

2.3.4. Развитие адаптивных видов спорта. 

2.4. Наряду с основными видами деятельности Организация может осуществлять 

дополнительные виды деятельности: 

1) благотворительная деятельность, а также деятельность в области содействия 

благотворительности и добровольчества; 

2) редакционно-издательская деятельность; 

3) деятельность зрелищно-развлекательная; 

4) полиграфическая деятельность; 

5) деятельность консультативная и работы в области компьютерных технологий; 

6) деятельность в области звукозаписи и издания музыкальных произведений. 

7) прокат спортивного инвентаря; 

8) услуги по ремонту и подготовке (подгонке) спортивного оборудования, снаряжения 

и инвентаря; 

9) разработка, реализация программ и проектов в области физической культуры и 

спорта; 

10) проведение информационных, профилактических, разъяснительных мероприятий и 

акций, профилактическая деятельность с целью пропаганды здорового образа жизни, 

направленных на духовный рост и развитие личности, исключающий употребление 

наркотических и психотропных веществ, алкоголя и курения; 

11) популяризация спорта, здорового образа жизни через средства массовой 

информации и сети Интернет; 



 

 

2.5. Организация вправе заниматься предпринимательской деятельностью и 

приносящей доход деятельностью, указанной в пункте 2.4 настоящего раздела, необходимой 

для достижения целей, ради которых она создана, и соответствующей этим целям. 

 

3. Права и обязанности учредителей 

3.1. Учредитель Организации вправе выйти из состава учредителей в порядке, 

установленном действующим законодательством.  

3.2. В случае выхода Учредителя Организации из состава учредителей, который 

является единственным учредителем, он обязан до направления сведений о своем выходе 

передать свои права учредителя лицу в соответствии с федеральным законом и настоящим 

Уставом. 

3.3. Прием нового учредителя в Организацию происходит на основании личного 

заявления для физических лиц, либо заявления и решения соответствующего органа для 

юридических лиц. Решение о приеме в состав учредителей Организации принимают 

учредители Организации в течение 10 дней с момента поступления заявления. Решение 

учредителей должно быть принято единогласно.  

3.4. Права и обязанности Учредителя Организации в случае его выхода из состава 

учредителей прекращаются со дня внесения изменений в сведения об Организации, 

содержащиеся в едином государственном реестре юридических лиц. 

3.5. Информация о новых учредителях, а также о выходе прежних учредителей из 

Организации подлежит внесению в Единый государственный реестр юридических лиц в 

установленном законом порядке. 

 

4. Органы организации 

 

4.1. Высшим органом управления Организации является Учредитель. 

4.2. Основная функция Учредителя - обеспечение соблюдения целей, в интересах 

которых создана Организации.  

Управление деятельностью Организации осуществляет ее учредитель в порядке, 

установленном настоящим уставом. 

4.3. К исключительной компетенции Учредителя относятся: 

1) определение приоритетных направлений деятельности, принципов формирования и 

использования имущества Организации; 

2) утверждение устава и изменений в устав Организации; 

3) определение порядка приема в состав учредителей Организации и исключения из 

состава ее учредителей, за исключением случаев, если такой порядок определен 

федеральными законами; 

4) образование органов Организации и досрочное прекращение их полномочий; 

5) утверждение годового отчета и бухгалтерской (финансовой) отчетности 

некоммерческой организации; 

6) принятие решений о создании некоммерческой организацией других юридических 

лиц, об участии Организации в других юридических лицах, о создании филиалов и об 

открытии представительств; 

7) принятие решений о реорганизации и ликвидации Организации, о назначении 

ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении ликвидационного баланса; 

8) утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора Организации; 

9) предоставление предварительного согласия на совершение крупных сделок 

Организации. 

4.4.  Организация по решению учредителя может быть преобразована в фонд. 

4.5. По решению учредителей Организации, принятому единогласно, в состав ее 

учредителей могут быть приняты новые лица. 

4.6. Решения Учредителя принимаются им единолично, в письменной форе. 



 

 

4.7. Единоличным исполнительным органом, осуществляющим текущее управление и  

руководство деятельностью является директор, который подотчетен Учредителю. 

4.8. Директор несет ответственность за последствия своих действий в соответствии с 

федеральными законами, иными нормативными правовыми актами РФ, настоящим уставом и 

заключенным с ним трудовым договором. 

4.9. Директора назначает и освобождается от должности Учредителем. Срок 

полномочий Директора – 5 лет.  

4.10. К компетенции Директора относится решение всех вопросов, не относящиеся к 

компетенции Учредителя.  

4.11. Директор имеет следующие полномочия:  

1) осуществляет текущее руководство деятельностью Организации, управляет 

имуществом и денежными средствами Организации в пределах смет, утвержденных 

учредителем, действует от ее имени без доверенности;  

2) заключает договоры и совершает иные сделки;  

3) осуществляет исполнительно-распорядительные функции;  

4) выдает доверенности;  

5) открывает в банках и иных кредитных организациях счета Организации;  

6) издает приказы, инструкции и другие правовые акты, обязательные для исполнения 

сотрудниками Организации;  

7) принимает на работу и увольняет с работы сотрудников Организации, заключает с 

сотрудниками от имени организации трудовые договоры;  

8) распределяет обязанности между работниками Организации, определяет их 

полномочия;  

9) проводит повседневную работу для реализации решений Учредителя;  

10) представляет Организацию в отношениях с государственными и муниципальными 

органами, российскими и иностранными юридическими и физическими лицами;  

11) решает иные вопросы в соответствии с действующим законодательством.  

 

5. Надзор за деятельностью  

5.1. Учредитель осуществляют надзор за деятельностью Организации. 

5.2. Все органы и должностные лица Организации обязаны исполнять требования 

Учредителя, направленные на осуществление надзора за деятельностью Организации, в том 

числе представлять любую информацию и документы, касающиеся деятельности 

Организации. 

 

6. Источники формирования средств и имущества 

6.1. Организация может иметь в собственности или в оперативном управлении здания, 

сооружения, жилищный фонд, оборудование, инвентарь, денежные средства в рублях и 

иностранной валюте, ценные бумаги и иное имущество.  

Организация может иметь земельные участки в собственности или на ином праве в 

соответствии с законодательством РФ. 

6.2. Учредитель не отвечает по обязательствам Организации, а Организация не отвечает 

по обязательствам учредителя. 

6.3. Источниками формирования имущества Организации в денежной и иной формах 

являются: 

1) единовременные поступления от учредителей; 

2) добровольные имущественные взносы и пожертвования; 

3) выручка от реализации товаров, работ, услуг; 

4) дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям, другим ценным 

бумагам и вкладам; 

5) доходы, получаемые от собственности Организации; 



 

 

6) поступления денежных средств, предусмотренных частью 4.3 статьи 12 

Федерального закона от 24.07.2008 № 161-ФЗ «О содействии развитию жилищного 

строительства, созданию объектов туристской инфраструктуры и иному развитию 

территорий»; 

7) другие не запрещенные законом поступления. 

6.4. Организация использует принадлежащее ему имущество, в том числе переданное 

учредителем, исключительно для достижения целей, определенных настоящим уставом. 

6.5. Организация отвечает по своим обязательствам всем своим имуществом, на 

которое по законодательству РФ может быть обращено взыскание. 

 

7. Порядок реорганизации и ликвидации 

7.1. Организация может быть реорганизована на основании и в порядке, которые 

предусмотрены Гражданским кодексом РФ, Законом № 7-ФЗ и другими федеральными 

законами. 

7.2. При реорганизации Организации все документы (управленческие, финансовые, по 

личному составу и другие) передаются в упорядоченном виде правопреемнику. 

7.3. Ликвидация Организации осуществляется по основаниям и в порядке, которые 

предусмотрены Гражданским кодексом РФ. 

7.4. Требования кредиторов ликвидируемой Организации удовлетворяются за счет 

имущества, на которое в соответствии с Законом № 7-ФЗ может быть обращено взыскание. 

 

8. Порядок распределения имущества, оставшегося после ликвидации Организации 

 

8.1. При ликвидации Организации оставшееся после удовлетворения требований 

кредиторов имущество, если иное не установлено законами, направляется на цели, в интересах 

которых Организация была создана, и (или) на благотворительные цели в порядке, 

определенном учредителем Организации. 


