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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Автономная некоммерческая организация Центр социального и 

медицинского обслуживания населения «Заботливое сердце» именуемая в 

дальнейшем Организация, является унитарной некоммерческой 

организацией, не имеющей членства и созданной на основе имущественных 

взносов учредителя в целях предоставления услуг в сфере социального и 

медицинского обслуживания населения. 
1.2. Организация является социально ориентированной некоммерческой 
организацией, осуществляющей деятельность, предусмотренную настоящим 
Уставом. 

1.3. Полное наименование Организации на русском языке: Автономная 
некоммерческая организация Центр социального и медицинского 
обслуживания населения «Заботливое сердце». 

1.3.1. Сокращенное наименование Организации на русском языке: АНО 

«Заботливое сердце». 

1.4. Организация вправе в установленном порядке открывать расчетный, 

валютный и другие банковские счета на территории Российской Федерации 
и за ее пределами. 
Место нахождения Организации: Ханты-Мансийский автономный округ - 
Югра, город Сургут. 
1.5. Организация является юридическим лицом с момента ее 
государственной регистрации в установленном законодательством порядке. 
Организация создана без ограничения срока деятельности. 
1.5.1. Организационно-правовая форма Организации - автономная 
некоммерческая организация. 
1.6. Организация может быть истцом и ответчиком в судах общей 
юрисдикции, арбитражных и третейских судах, от своего имени приобретать 
и осуществлять имущественные и неимущественные права в соответствии с 
целями деятельности Организации, предусмотренными Уставом 
Организации, и нести связанные с этой деятельностью обязанности. 
1.7. Организация имеет круглую печать с полным наименованием 
Организации на русском языке, штампы и бланки со своим наименованием. 
1.7.1. Эмблема Организации представляет собой стилистическое 
изображение человеческого сердца красного цвета на белом фоне. Сверху и 
снизу сердца красным цветом изображены человеческие ладони, одна из 
которых бережно поддерживает сердце, а вторая аккуратно накрывает его 
сверху. Эмблема может использоваться также в черно-белом исполнении. 
1.8. Требования Устава Организации обязательны для исполнения всеми 
органами Организации и ее учредителями. 
1.9. Организация не отвечает по обязательствам своих учредителей. 
Учредители Организации не несут ответственности по обязательствам 
Организации. Организация не отвечает по обязательствам государства и его 
органов, а государство и его органы не отвечают по обязательствам 
Организации. 
1.10. Организация отвечает по своим обязательствам тем своим имуществом, 
на которое по законодательству Российской Федерации может быть 
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обращено взыскание. 
 

2. ЦЕЛЬ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 

2.1. Целью создания Организации является предоставление услуг в сфере 

социального и медицинского обслуживания граждан, признанных 

нуждающимися в социальном и медицинском обслуживании в 

соответствии с законодательством Российской Федерации (далее - 

получатели социальных и медицинских услуг), направленного на 

улучшение условий их жизнедеятельности при сохранении пребывания 

гражданина в привычной благоприятной среде - месте их проживания. 
2.2. Предметом деятельности Организации является осуществление 
следующих видов деятельности: 
- оказание социально-бытовых услуг, направленных на поддержание 
жизнедеятельности получателей социальных услуг в быту; 
- оказание социально-медицинских услуг, направленных на поддержание и 
сохранение здоровья получателей социальных и медицинских услуг путем 
организации ухода, оказания содействия в проведении оздоровительных 
мероприятий, систематического наблюдения за получателями социальных и 
медицинских услуг для выявления отклонений в состоянии их здоровья; 
- оказание социально-психологических услуг, предусматривающих 
оказание помощи в коррекции психологического состояния получателей 
социальных услуг для адаптации в социальной среде, в том числе оказание 
психологической помощи анонимно с использованием телефона доверия; 
- оказание социально-педагогических услуг, направленных на профилактику 
отклонений в поведении и развитии личности получателей социальных 
услуг, формирование у них позитивных интересов (в том числе в сфере 
досуга), организацию их досуга; 
- оказание социально-трудовых услуг, направленных на оказание помощи 
получателям социальных услуг в трудоустройстве и в решении других 
проблем, связанных с трудовой адаптацией; 
- оказание социально-правовых услуг, направленных на оказание помощи  
получателям социальных услуг в получении юридических услуг, в том 
числе бесплатно, в защите прав и законных интересов получателей 
социальных услуг; 
- оказание услуг в целях повышения коммуникативного потенциала 
получателей социальных услуг, имеющих ограничения; 
- анализ состояния паллиативной медицинской помощи населению, 
эффективности и качества лечебных мероприятий и диспансерного 
наблюдения больных на обслуживаемой территории; 
- изучение и внедрение в практику современных методов улучшения 
качества жизни больных, требующих оказания паллиативной медицинской 
помощи; 
- участие в организации и проведении научно-практических мероприятий по 
проблемам паллиативной медицинской помощи; организация работы по 
повышению квалификации врачей и медицинских сестер по вопросам 
паллиативной медицинской помощи; 
- методическое руководство и консультативная помощь врачам-
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специалистам медицинских организаций по вопросам паллиативной 
медицинской помощи больным; 

2.2.1. Организация вправе осуществлять следующую приносящую доход 

деятельность, соответствующую цели ее создания: 

- общая врачебная практика; 
- оказание паллиативной медицинской помощи неизлечимо больным 
гражданам; 

- специализированная медицинская, социальная, психологическая помощь, 

преимущественно инкурабельным онкологическим, неврологическим, 

хирургическим больным, с целью обеспечения им симптоматического 

(паллиативного) лечения, подбора необходимой обезболивающей терапии, 

оказанию психосоциальной реабилитации, психологической и социальной 

поддержке родственников на период болезни и утраты ими близкого; 

- деятельность по перевозке пациентов любыми санитарно­транспортными 

средствами, включая самолеты (данные услуги по перевозке оказываются в 

случае тяжелого состояния пациента). 

- осуществление деятельности, связанной с приобретением, хранением и 

использованием наркотических средств и психотропных веществ, 

включенных в перечень наркотических средств, психотропных веществ и их 

прекурсоров, подлежащих контролю в Российской Федерации, 

утвержденный Правительством Российской Федерации; 

- торговля розничная изделиями, применяемыми в медицинских целях, 

ортопедическими изделиями в специализированных магазинах; 

- розничная торговля фармацевтическими препаратами и медицинскими 

товарами; 

-  санаторно-курортная деятельность в профилактических, лечебных и 

реабилитационных целях на основе использования природных лечебных 

ресурсов, в том числе в условиях пребывания получателей социальных 

услуг в лечебно-оздоровительных местностях и на курортах санаторно-

курортных организаций; 

- деятельность по уходу с обеспечением проживания получателей 

социальных услуг; 

- предоставление социальных услуг без обеспечения проживания 

престарелым и инвалидам. 

2.3. Отдельные виды деятельности могут осуществляться Организацией 

только на основании специальных разрешений (лицензий). Перечень этих 

видов деятельности определяется законом. 

2.4. Организация вправе заниматься предпринимательской деятельностью, 

необходимой для достижения целей, ради которых она создана, и 

соответствующей этим целям, создавая для осуществления 

предпринимательской деятельности хозяйственные общества или участвуя 

в них. 
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3. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ОРГАНИЗАЦИИ. 

3.1. Организация может иметь в собственности земельные участки, здания, 

сооружения, жилищный фонд, оборудование, инвентарь, денежные средства 

в рублях и иностранной валюте, ценные бумаги и иное имущество. 

3.2. Организация осуществляет владение, пользование и распоряжение своим 

имуществом в соответствии с его назначением и только для достижения 

уставных целей. 

3.3. Имущество, переданное Организации ее учредителями, является 

собственностью Организации. 

3.4. Учредители не сохраняют прав на имущество, переданное ими в 

собственность Организации. 

3.5. Источниками формирования имущества Организации в денежных и иных 

формах являются: 

- добровольные имущественные взносы и пожертвования; 

- целевые и единовременные поступления от учредителей; 

- грантовая поддержка, субсидии или иные финансовые обязательства, 

связанные с осуществлением или вытекающие из целей Организации и ее 

основных видов деятельности; 

- выручка от реализации товаров, работ, услуг; 

- доходы от приносящей доход деятельности; 

- дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям, 

другим ценным бумагам и вкладам; 

- доходы, получаемые от собственности Организации; 

- другие, не запрещенные законом, поступления. 

3.6. Все имущество Организации, доходы от приносящей доход являются ее 

собственностью. 

3.7. При совершении Организацией крупной сделки, превышающей 10 

процентов балансовой стоимости активов Организации, определяемой по 

данным ее бухгалтерской отчетности на последнюю отчетную дату, такая 

сделка подлежит обязательному согласованию учредителями, путем 

оформления соответствующего решения.  

3.8. Организация в процессе деятельности может создавать резервный фонд, 

фонд материального поощрения и другие фонды в соответствии с 

требованиями законодательства Российской Федерации. Необходимость 

создания фондов, источники их формирования, размер, порядок пополнения 

и использования средств утверждается учредителями Организации. 

4. УПРАВЛЕНИЕ И НАДЗОР ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ОРГАНИЗАЦИИ 

4.1. Управление деятельностью Организацией осуществляется в соответствии 

с нормативными правовыми актами Российской Федерации и настоящим 

Уставом. 

4.2. Высшим органом управления Организацией является Совет учредителей. 

4.2.1. К исключительной компетенции Совета учредителей относится: 
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- определение приоритетных направлений деятельности Организации, 

принципов образования и использования ее имущества; 

- утверждение устава, внесение в него изменений; 

- определение порядка приема в состав учредителей Организации и 

исключения из состава ее учредителей, за исключением случаев, если такой 

порядок определен федеральными законами; 

- образование органов Организации и досрочное прекращение их 

полномочий;  

- утверждение годовых отчетов и годовой бухгалтерской (финансовой) 

отчетности Организации; 

- принятие решений о создании Организацией других юридических лиц, в 

том числе хозяйственных обществ и (или) об участии в них Организации; 

- принятие решений о создании филиалов и (или) об открытии 

представительств Организации; 

- одобрение совершаемых Организацией сделок в случаях, предусмотренных 

законом; 

- принятие решений о реорганизации и ликвидации Организации, о 

назначении ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении 

ликвидационного баланса; 

- утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора 

Организации; 

- преобразование Организации в фонд; 

- принятие в состав учредителей новых лиц; 

- определение порядка управления; 

- создание постоянно действующего коллегиального органа (органов) и 

досрочное прекращение их полномочий; 

- принятие решений о предварительном согласии на совершение 

Организацией крупных сделок, при условии, что цена такой сделки либо 

стоимость отчуждаемого или передаваемого имущества превышает 10 

процентов балансовой стоимости активов Организации, определяемой по 

данным ее бухгалтерской отчетности на последнюю отчетную дату, в случае 

наличия на расчетных счетах Организации неиспользованных средств 

бюджетов бюджетной системы Российской Федерации к моменту одобрения 

крупной сделки. 

4.2.1.1. Заседания Совета учредителей проводятся по мере необходимости, но 

не реже одного раза в год. 

4.2.2. Решения по вопросам, не относящимся к исключительной компетенции 

Совета учредителей, принимаются простым большинством голосов 

присутствующих на заседании. 

4.2.3. Решения по вопросам исключительной компетенции Совета 

учредителей принимаются квалифицированным большинством голосов не 

менее 2/3 голосов от общего числа присутствующих на заседании, за 

исключением вопросов о принятии в состав учредителей новых лиц, решения 

по которым принимаются единогласно. 
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4.2.4. Заседание Совета учредителей может проводиться дистанционно с 

помощью электронных либо иных технических средств, при этом 

используются любые способы, позволяющие достоверно установить лицо, 

принимающее участие в работе Совета учредителей, участвовать ему в 

обсуждении вопросов повестки дня и голосовать.  

4.2.5. При проведении заседания Совета учредителей дистанционно, с 

использованием информационно телекоммуникационных технологий, в том 

числе видеоконференцсвязи, запись заседания сохраняется на цифровом 

носителе.   

4.3. Надзор за деятельностью Организации осуществляет ее учредители 

путем:  

- выявления нарушений деятельности Организации, в том числе нецелевого 

использования денежных средств Организации,  

- недопущения (пресечения) использования имущества Организации не по 

назначению, в том числе действий заинтересованных лиц, противоречащих 

целям и предмету деятельности Организации. Надзор может осуществляться 

путем привлечения аудитора и путем запроса у директора Организации 

распорядительных документов и информации о финансово-хозяйственной 

деятельности для проведения проверки соответствия деятельности 

Организации её уставным целям. 

4.4. По результатам осуществления надзора, учредители выносят 

соответствующее решение, обязательное для исполнения другими органами 

и самой Организацией. 

4.4.1. Организация не вправе осуществлять выплату вознаграждения 

учредителю за выполнение им возложенных функций высшего органа. 

Исключение составляет компенсация расходов, непосредственно связанных с 

участием в работе высшего органа. Учредитель Организации может 

пользоваться ее услугами только на равных условиях с другими лицами. 

4.4.2. Учредители вправе: 

- пользоваться услугами Организации на равных условиях с другими лицами; 

- контролировать исполнение решений органов Организации; 

- предлагать к реализации проекты и программы, направленные на 

достижение целей создания Организации; 

- контролировать целевое расходование денежных средств. 

4.5. Единоличным исполнительным органом Организации является 

Директор, назначаемый Советом учредителей сроком на 5 лет. 

4.6. Учредитель вправе быть директором Организации. 

4.7. Директор решает все вопросы текущей деятельности Организации, кроме 

тех, которые относятся к исключительной компетенции Совета учредителей. 

Директор обеспечивает выполнение решений Совета учредителей и 

предоставляет отчет об их исполнении. 

4.8. Директор: 

- действует от имени Организации без доверенности; 
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- представляет Организацию в отношениях с российскими и иностранными 

юридическими и физическими лицами; 

- в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации 

заключает договоры и совершает иные сделки; 

- осуществляет исполнительно-распорядительные функции; 

- открывает в банках расчетные и другие счета Организации; 

- принимает решения и издает приказы и распоряжения по вопросам 

деятельности Организации в пределах своей компетенции; 

- проводит повседневную работу для реализации решений Учредителя.  

- совершает любые другие действия, необходимые для достижения целей 

создания и деятельности Организации, отнесенные к его компетенции. 

4.9. Директор несет персональную ответственность перед Учредителем за 

результаты деятельности Организации. 

4.10. Решения Директора оформляются приказами. 

4.11. Директор Организации в своей деятельности руководствуется 

Федеральным законом «О некоммерческих организациях», 

законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом. 

 

5. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ 

5.1. В устав Организации по решению Совета учредителей могут быть 

внесены изменения, которые подлежат государственной регистрации. 

5.2. Государственная регистрация изменений в Устав Организации 

осуществляется в порядке, установленном действующим законодательством 

Российской Федерации. 

5.3. Изменения в настоящий Устав вступают в силу с момента их 

государственной регистрации. 

 

6.  РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ОРГАНИЗАЦИИ 

6.1. По решению Совета учредителей Организация может быть 

преобразована в Фонд. 

6.2. Организация может быть ликвидирована на основании и в порядке, 

которые предусмотрены Гражданским кодексом Российской Федерации, 

Федеральным законом «О некоммерческих организациях» и другими 

федеральными законами. 

6.3. Совет учредителей назначает ликвидатора и устанавливает в 

соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации и 

Федеральным законом «О некоммерческих организациях» порядок и сроки 

ликвидации Организации. 

6.4. С момента назначения ликвидатора к нему переходят полномочия по 

управлению делами Организации. Ликвидатор от имени Организации 

выступает в суде. 

6.5. При ликвидации Организации оставшееся после удовлетворения 

требований кредиторов имущество, если иное не установлено федеральными 

законами, направляется в соответствии с учредительными документами 
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Организации на цели, в интересах которых она была создана, и (или) на 

благотворительные цели. В случае, если использование имущества 

Организации при ее ликвидации в соответствии с ее учредительными 

документами не представляется возможным, оно обращается в доход 

государства. 

6.6. После реорганизации или прекращения деятельности Организации все 

документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу 

и др.) передаются в соответствии с установленными правилами организации-

правопреемнику. При отсутствии правопреемника, документы по личному 

составу (приказы, личные дела и карточки учета, лицевые счета и т.п.) 

передаются на хранение в архивный орган. Передача и упорядочение 

документов осуществляется силами и за счет средств Организации в 

соответствии с требованиями архивных органов. 

6.7. Организация считается реорганизованной или ликвидированной после 

внесения об этом записи в Единый государственный реестр юридических 

лиц. 
 

 

 

 

 

 


